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Domov pro seniory Pelhiimov je pfispévkovou organizaci mésta Pelhifimov. Své sluzby zaméfujeme piedev§im na seniory, osoby chronicky nemocné a osoby se
zdravotnim postizenim.

1. SLUZBY V ROCE 2025

V roce 2025 jsme poskytovali celkem Ctyti socialni sluzby — domov pro seniory, domov se zvla§tnim rezZimem, denni stacionar a pecovatelskou sluzbu.
V roce 2025 jsme pracovali v poctu 106 pracovnich tivazki, denné jsme obslouzili pfiblizné 270 osob.

1.1. PREDSTAVENI PECOVATELSKE SLUZBY

POSLANIM pecovatelské sluzby Pelhiimov je poskytovat senioriim, osobdam se zdravotnim postiZenim a rodinam s vice détmi takovou podporu, aby ve svém domdcim
\prostiredi dokdzali oni i jejich blizci zvladnout sloZitou Zivotni situaci. Nabizime kaZdodenni podporu pvi péci o vlastni osobu, pomoc pii péci o domdcnost, zajisténi
stravy a béZnych zdleZitosti p¥i jednani s uiady i lékarem.

Klienty podporujeme v sobéstac¢nosti, kontaktu s rodinou i vei‘ejnosti a snazime se neprohlubovat jejich zdvislost na nasi sluzbé.

CILE SLUZBY:
»  Podporovat uzivatele dle jejich zachovanych schopnosti tak, aby oni i jejich blizci zvladli sloZitou Zivotni situaci a nasi uzivatelé mohli co nejdéle setrvat ve svém
domadcim prostiedi.
= Upevitovat a rozvijet vztahy mezi uzivateli pecovatelské sluzby, denniho staciondare a domova pro seniory.
v Poskytovat sluzbu odbornym persondlem.
= Spolupracovat s dalsimi organizacemi v Pelhiimové, zvySovat povédomi verejnosti o mistnich poskytovatelich socidlnich sluzeb a podporovat provizanost
Jednotlivych sluzeb.
Forma sluzby: ambulantni a terénni
Kapacita sluzby:
terénni sluzba - behem dne zajisteni 135 obédii a poskytnuti dalsich sluzeb 15 klientiim
ambulantni sluzba — 10 0sob /den

Provozni doba.

pondéli — patek 7,00 — 19,00 hod
sobota, nedéle, svatky 8,00 — 19,00 hod
SluZbu poskytujeme:

Lidem starsim osmndcti let, kteri maji snizenou sobéstacnost z ditvodu chronického onemocnéni, chronického dusevniho onemocnéni, zdravotniho postizeni nebo véku a
Jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby, rodinam s vice détmi zijicim v Pelhiimové nebo mistnich castech, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzby poskytujeme na tizemi Pelhiimova, v jeho mistnich ¢dstech a okolnich obcich a ve mésté Cervend Recice a jeho mistnich castech.
Sluzbu neposkytujeme:

»  osobam, jejichz stav vyzaduje nepretrzitou pritomnost pecovatelek,

= osobam, které potiebuji nepietrZitou péci zdravotnich sester,

»  osobdam trpicim halucinacemi, bludy, alkoholismem ¢i zavislosti na omamnych latkach,



= osobdam, u nichz behem socialniho Setieni vyslo najevo, Ze nejsou nijak omezeni »
V sobéstacnosti a nasi sluzbu nepotiebuji.

V ramci zakladni sluZby poskytujeme:

»  pomoc pri zvladani béznych uikonii péce o viastni osobu,

»  pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

»  poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajisténi stravy,

»  pomoc p¥i zajisténi chodu domdcnosti,

» zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

»  pomoc pri zajisténi bezpeci a moznosti setrvani v prirozeném socialnim prostredi,

= pomoc pri uplatnovani prav, opravnénych zdjmii a pri obstaravani osobnich zalezitosti.
Nad ramec zakladni sluzby zajistime:

= dopravu
Zasady sluZby:

= respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uzivatelii

»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii

» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelit

= podpora Vv kontaktu s blizkymi i verejnosti

" zajisténi pocitu bezpeci

» podpora rozvoje organizace vzdelavanim pracovnikii

PECOVATELSKA SLUZBA V ROCE 2025

Primérny vék klient sluzby byl 81 let. Sluzba byla poskytnuta 165 osobam.

» S pomoci MAS jsme pofidili novy viz pro ptepravu invalidnich osob.
= Qdpoledni sluzby jsme zacali zajistovat s pomoci maminek na MD, celkem jsme takto ziskali
tfi spolupracovnice na DPP.

Zadatelé
e Snazili jsme se uspokojit vSechny zadatelé o tuto sluzbu, ne vzdy se to ale vedlo. \V pripadé nedostate¢nych kapacit, byli Zadatelé evidovani v potadniku a
vyzvéni ve chvili, kdy se kapacita sluzby uvolnila.



ROZVOJOVE CILE ROK (pecovatelskd sluzba) - 2025

prostredi.

1. Podporovat uzivatelé dle jejich zachovanych schopnosti tak, aby zvladli svoji sloZitou Zivotni situaci a mohli co nejdéle setrvat ve svém domacim

Zajisténi automobilu z dotace MAS (6/2025)

Automobil zakoupen, dotace ze strany IROP vyplacena, indikatory plnény prubézné.

Kontrola procesu individudlniho planovani

Probéhl audit, na jehoz zéklad€ pribézné revidujeme SQ.

Revize SQ 1-15

Probéhl audit, na jehoz zéklad€ pribézné revidujeme SQ.

2. Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uZivateli pecovatelské sluzby a jejich rodinami

Podpora pecujicich rodin formou odborného poradenstvi, prednasek,
letackti — sledovani prubéhu projektu z roku 2024

Poradna pro pecujici osoby zajistila béhem roku 57 intervenci pecujicim.

3. Poskytovat sluzbu odbornym personilem + péce o personal

Audit kvality peCovatelské sluzby

Audit probéhl v kvétnu 2025, reflexni den v zaii.

Aktualizace Smérnice FKSP v souladu s legislativnimi zménami Aktualizace probéhla.
Aktualizace Vnitini smérnice ¢. 3 pro provadéni pokladnich operaci Aktualizace prob¢hla.
Aktualizace Vnitiniho platového ptedpisu a Pracovniho fadu Aktualizace probéhla.
Aktualizace smérnice BOZP Aktualizace probéhla.
Aktualizace Smérnice pro nakladani s odpady Aktualizace probéhla.

Integrovat do vnitinich ptedpisii vystupy z vetrejnospravni kontroly

Priibézné dopliovano.

Skoleni ve spolupraci s Focus Vyso€ina (péce o dusevné nemocné)

Probéhlo 16.10.2025.

Staz pro pecovatelky v SDILENI TELC

Probéehlo v fijnu 2025.

4. Spolupracovat s dalSimi organizacemi v Pelhiimové, zvySovat povédomi veiejnosti o mistnich poskytovatelich socialnich sluZeb a zajistit

provazanost jednotlivych sluZeb.

Realizovat vystavu kompenzac¢nich pomticek na domé s PS Zamecek

Vystava byla nahrazena vystavou asistivnich technologii, 30.9.025

Den otevienych dveti na DPS Zamecek

Prob¢hl 30.9.2025.

Kulturné-spolecensky den

Probéhl 11.9.2025.

Prezentace poskytovatelli socidlnich sluzeb

Prezentace jsme se zicastnili v Cervnu 2025.

Ucast na Tydnu socialnich sluzeb

Probehl v tydnu od 29.9.2025




1.2. PREDSTAVENI SLUZBY DENNI STACIONAR

Poslanim naseho denniho staciondre je poskytovat ambulantni pobyt osobdam, které maji z ditvodu véku, chronického onemocnéni, nebo zdravotniho postiZeni
snizenou sobéstacnost a nemohou ziistat delsi dobu doma bez piitomnosti jiné osoby. Klientitm nabizime bezpecnou pomoc prizpiisobenou jejich individualnim

potiebam v takovém rozsahu, aby pecujici osoby ziskaly Cas k vyFizeni svych zdleZitosti, pripadné odpocinku.

CILEM SLUZBY je:
»  Zajisteni pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potreb uzivateli.
=  Zajisteni takové pomoci a podpory, aby pecujici osoby mély cas k vyrizeni svych zaleZitosti a na odpocinek.
= ZvySovat povédomi verejnosti o této socialni sluzbe.
= Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uzivateli denniho staciondre, pecovatelské sluzby a domova pro seniory.

Forma sluzby: ambulantni

Sluzbu poskytujeme:
Sluzba denni stacionare je poskytovana obcaniim mésta PelhFimov a mistnich casti, kteri jsou starsi osmndcti let a:
»  potiebuji vzhledem ke svému véku nebo zdravotnimu stavu pravidelnou podporu v péci o viastni osobu,

" jsou ohrozeni kvili svému véku nebo zdravotnimu stavu socialni izolaci a potiebuji podporu k zajisténi kontaktu se svymi vrstevniky nebo lidmi s podobnym
postizenim.

Sluzbu neposkytujeme osobam, které:
»  potrebuji péci v lizkovém zdravotnickém zarizent,
= jsou velmi omezeni v sobéstacnosti,
»  trpi infekcnim onemocnénim,
»  svym chovanim ohrozuji sebe nebo své okoli.

V ramci zakladnich sluZeb poskytujeme:

pomoc pri zvladani beznych ukonii péce o viastni osobu,

»  pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

»  poskytnuti stravy,

»  vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti,

v zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

»  socialné terapeutické cinnosti,

»  pomoc pri uplatnovani prav, opravnénych zajmii a pri obstaravani osobnich zalezZitosti.




Nad ramec zakladni sluzby muZete vyuzit:
»  dopravu do denniho stacionare

WA

Zasady sluzby:
" respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uzivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii
» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii
= podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti
" zajisténi pocitu bezpeci
= podpora rozvoje organizace vzdeélavanim pracovnikii

DENNI STACIONAR V ROCE 2025

Primérny veék klientii je 78,4 let. Sluzba byla poskytnuta 38 uzivateliim.

= (Od kvétna 2025 byla jmenovana nova vedouci denniho stacionaie

= (d Cervna vozime klienti do stacionare nikoli pod zastitou peCovatelské sluzby, ale peCovatelkami stacionare.
= Béhem celého roku zajist'uji peCovatelky stacionaie cviCeni pro klieny DPS Zamecek.

* Do budoucna planujeme stacionar v budové Zamecku pro cca 10 osob.

Zadatelé

e Snazili jsme se uspokojit vSechny Zadatelé o tuto sluzbu alespont nabidkou vyuZzivat sluzbu jen nékteré dny v tydnu. Postupné mohli sluzbu rozsifovat, tak

klienti nemuseli byt z kapacitnich divodi zcela odmitani.



ROZVOJOVE CILE ROK (denni staciondi) - 2025

1. ZajiSténi pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potieb uZivateli

Revize standarda 7,8,9,10

Probéhla aktualizace SQ 7 a 8, personélni standardy (9,10) budou platné od 1.1.2026

Kontrola procesu individualniho planovani

Hotovo v lednu 2025.

2. Zajisténi takové pomoci a podpory, aby pecujici osoby mély ¢as k vyrizeni svych zaleZitosti a na odpocinek

Podpora pecujicich rodin formou odborného poradenstvi, prednasek,
letackt — sledovani projektu z roku 2024.

Poradna pro pecujici osoby zajistila béhem roku 57 intervenci pecujicim.

Uspotadani spolecnych setkani (na Vanoce)

Spolecné setkani bylo realizovano

3. ZvySovat povédomi vefejnosti o této socialni sluzhé

Den otevienych dvefi

Nebyl realizovan kvili virozam v budové domova

Zorganizovat schiizku mezi spolupracujicimi sluzbami na Pelhfimovsku
s cilem sladit vzdjemné své postupy vii€i klientim

Setkani probehlo 16.10.2025

Ugast na Tydnu socidlnich sluzeb

Probéhl v tydnu od 29.9.2025, kvili epidemii Covidu v budové DPSP v omezeném rozsahu
a bez vefejnosti.

Prezentace poskytovatelli socidlnich sluzeb

Prezentace prob¢hla v Cervnu 2025.

Spoluprace s dalsimi organizacemi Mésta Pelhfimov — Charita
Pelhfimov, Domov Jetfabina, Family Point....

Spolupracujeme prabézné s riiznymi organizacemi.

4. Zajisténi pobytu v distojném, klidném a bezpetném prostiedi

Komplexni uklid ve skiinich denniho stacionaie a vyhozeni vSech
prebytecnych véci

Uklidem povéfena nova vedouci DS, tiklid probéhl.

5. Poskytovat sluzbu odbornym personalem + péce o personal

Aktualizace Smérnice FKSP v souladu s legislativnimi zménami Aktualizace probéhla.
Aktualizace Vnitini smérnice €. 3 pro provadéni pokladnich operaci Aktualizace probéhla.
Aktualizace Vnitiniho platového ptedpisu a Pracovniho fadu Aktualizace probéhla.
Aktualizace smérnice BOZP Aktualizace probéhla.

Aktualizace Smérnice pro nakladani s odpady

Aktualizace probéhla.




Integrovat do vnitinich pfedpist vystupy z vefejnospravni kontroly Prubézné dopliovano.

Staz pro zaméstnance v Dennim stacionaii v Caslavi Nahrazeno stazi ve Sdileni Tel¢

1.3. PREDSTAVENI SLUZBY DOMOV PRO SENIORY

POSLANIM Domova pro seniory Pelhiimov, piispévkové organizace, je poskytovat nasim klientiom — senioriim 7 Pelhiimova a okoli ubytovani, stravovani, podporu
PFi péci o vlastni osobu a oSetiovatelskou péci s cilem zajistit jim diistojny Zivot v piijemném prostiedi. SnaZime se naSe klienty podporovat v sobéstac¢nosti, kontaktu

S rodinou, pidteli i veiejnosti. V téZké Zivotni chvili pomdahdme umirajicim i jejich blizkym.

CILE SLUZBY

»  Zajisténi pomoci a podpory dle individuadlnich schopnosti a potreb uzivateli.

»  Zajisteni pobytu v dustojném, klidném a bezpecném prostredni.

v Poskytovani sluzby odborné vzdélanym persondlem.

" Zaclenovani klientii i organizace do verejného déni v Pelhiimové a okoli.

Kapacita sluzby: 67 osob

Charakter sluzby: pobytova

Sluzbu poskytujeme:

Lidem starsim 60 let, trvale Zijicim v Pelhiimové ¢i blizkém okoli, kteri maji snizenou sobéstacnost z duvodu veéku, nemoci ¢i zdravotniho postiZeni a jsou proto zavisli na
casté pomoci jiné fyzické osoby, kdy jim tato pomoc nemiize byt zajisténa v jejich domdcim prostredi za pomoci rodiny nebo jiné socialni sluzby.

Sluzby neposkytujeme:

»  osobam s tézkou demenci, vietne Alzheimerovy choroby, jejichz stav vyzaduje pobyt v domové se zvlastnim rezimem,

»  osobam zavislym na alkoholu ¢i jinych navykovych latkach,

»  qggresivaim osobam, ohrozujicim sebe i okoli,

" osobdam s tézkym smyslovym postizenim (nutny posudek specialisty),

»  osobam s infekcénim onemocnénim,

»  osobam s psychiatrickym onemocnénim (psychozy, atd.) — zadost se u téchto onemocnéni posuzuje na zaklade psychiatrickeho vysetrent,

" osobdam, kterym domov pro seniory neni schopen poskytnout péci s ohledem na persondlni, technické a vécné vybaveni, které jejich zdravotni stav vyzaduje
(24hod osobni asistence, rehabilitacni péci atd.).

V ramci zakladnich sluZeb poskytujeme:

» ubytovani v bezbariérovych jedno a dvouliizkovych bytech s predsinkou a viastnim hygienickym zarizenim (WC, umyvadlo, sprcha). Byty jsou vybaveny
elektronickym polohovacim lizkem, polickou s osvétlenim, vyklopnym nocnim stolkem, uzamykatelnou Satni skvini s vestavenym trezorem, skrinkou s vestavénou
lednict, televiznim stolkem se skiiiikou, stolem, seniorskou zidli, Satni stenou s botnikem a zrcadlem, loznim pradlem.

»  uklid bytu

»  prani, Zehleni a drobného opravy osobniho a lozniho pradla a osaceni

= celodenni stravovani — snidané, presnidavka, obéd, svacina, vecere, prip. 2. vecere. Stravovani probiha v jidelné v prizemi budovy, na kuchynkach na patrech a
v bytech v zavislosti na prani uzivatele a jeho zdravotnim stavu. Strava odpovida zasadam racionalni vyzivy seniorii a potrebam dietniho stravovani, zarover
reagujeme na prani uzivateli.

*  podporu a pomoc pri béznych dennich aktivitach (oblékani, stravovani, hybnost apod.).



= pomoc a podporu pri zajisteni osobni hygieny

podporu v kontaktu se spolecenskym prostiedim, véetné kontaktu s duchovnim
pomoc a podporu pri jednani s urady a se spravou penez,

» aktivizacni ¢innosti

" moznost registrace u lékarky domova
Za uhradu v ramci fakultativnich sluzZeb nabizime:
»  doprava osobnim vozem na urcené misto — individualni doprava
»  kopirovani a tisk dokumenti
Dale domov pravidelné navStévuji
»  kadernice, pedikérka a masérka
v pravidelné zde ordinuje prakticka lékarka a psychiatr
»  ve vzdalenosti 300 m je Nemocnice Pelhiimov s odbornymi ambulancemi
Zasady poskytovani sluzby:
respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana distojnosti uZivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii
» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivateli
= podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti
" zajisténi pocitu bezpeci
= podpora rozvoje organizace vzdeélavanim pracovnikii

DOMOV PRO SENIORY V ROCE 2025

Pocet uZivatelii dle prispévku na péci:

Kapacita sluzby je 67 klientii, obloznost byla v prubéhu celého roku kolem 96%

= Primérny vék byl 85 let.

Zadatelé

K 31.12.2025 evidujeme:

e 7 Zadatele o sluzbu (tedy osoby, u nichz jesté neprob¢hlo socidlni Setfeni, ale maji o sluzbu

skutecny zajem)

oSetrovatelskou péci, kterd je zajisténa kvalifikovanym zdravotnickym persondlem po dobu 24 hodin denné

Klienti ve druhém a vys§im stupni zavislosti tvofili ke 30.12.2025 90 % klientii.
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Béhem roku jsme piijali 15 osob, 5 jsme odmitli z dtivodu, Ze nespadaji do cilové skupiny nasich uzivateld, 29 zadatelti zemielo, 15 nastoupilo do jiného zatizeni a 1 fesil
svoji situaci jinym zptisobem. Vzhledem k nizké umrtnosti v prvnim pololeti se daii velmi malo uspokojovat zadatele.

1.4. PREDSTAVENI SLUZBY DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM

POSLANIM domova se zvlaStnim reZimem je poskytovat osobam, které trpi nékterou z forem demence a pochazi 7 Pelhiimova ¢i blizkého okoli, takovou pomoc,

podporu a péci, aby byly uspokojeny jejich osobni potieby. Nabizime ubytovani, stravovani, pomoc s osobni hygienou i béZnou péci o sebe. Pro klienty zajist’ujeme

oSetiovatelskou péci a aktivity pro riznorodé traveni volného casu. SluZbu poskytujeme v bezpeéném prostiedi, s Ohledem na lidskou diistojnost a prdava, klienty

podporujeme v kontaktu s verejnosti i rodinou. Umirajicim pomdahdame proZit klidné, diistojné a bez bolesti posledni chvile Zivota.

CILE SLUZBY:

Zajisténi pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potieb uzivatelii.
Zajisteni pobytu v dustojném, klidném a bezpecném prostredni.

Poskytovani sluzby odborné vzdélanym persondlem.

Zaclenovani klientii i organizace do verejného déni v Pelhiimové a okoli.

Kapacita sluzby: 42 osob

Charakter sluzby: pobytova

Sluzbu poskytujeme:

Sluzbu poskytujeme lidem starsim padesati let, kteri trpi nékterou z forem demence, trvale bydii v Pelhiimové Ci blizkém okoli, a jsou zavisli na casté pomoci jiné fyzické
osoby, kdy jim tuto pomoc jiz nelze zajistit v domdcim prostiedi rodinou ¢i jinou socialni sluzbou.

Sluzby neposkytujeme:

osobam zavislym na alkoholu ¢i jinych navykovych latkach,

agresivnim osobam, ohroZujicim sebe i okoli,

osobam s tezkym smyslovym postizenim (nutny posudek specialisty),

osobdam s infekcnim onemocnénim,

osobam S psychiatrickym onemocnénim (psychozy, atd.) — zadost se u téchto onemocnéni posuzuje na zakladeé psychiatrického vysSetieni,

osobam, kterym domov pro seniory neni schopen poskytnout péci s ohledem na personalni, technické a vécné vybaveni, které jejich zdravotni stav vyzaduje (24hod
asistencni sluzba, narocnou rehabilitacni péci, atd.).

V ramci zakladnich sluZeb poskytujeme:

ubytovani v bezbariérovych bytech s predsiiikou a viastnim hygienickym zarizenim (WC, umyvadlo, sprcha). Byty jsou vybaveny elektronickym polohovacim
lizkem, polickou s osvétlenim, vyklopnym nocnim stolkem, uzamykatelnou Satni skiini s vestavénym trezorem, skrinkou s vestavénou lednici, televiznim stolkem
se skrinkou, stolem, seniorskou zidli, Satni sténou s botnikem a zrcadlem, loznim prdadlem.

uklid bytu

prani, zZehleni a drobného opravy osobniho a lozniho pradla a oSaceni

celodenni stravovani — snidané, presnidavka, obéd, svacina, vecere, prip. 2. vecere. Stravovani probiha v jidelne v prizemi budovy, na kuchyrnkdach na patrech a
v bytech v zavislosti na prani uzivatele a jeho zdravotnim stavu. Strava odpovida zasadam racionalni vyzivy seniorii a potrebam dietniho stravovani, zarovern
reagujeme na prani uzivateli.




= podporu a pomoc pri beznych dennich aktivitach (oblékani, stravovani, hybnost apod.).
»  pomoc a podporu pri zajisteni osobni hygieny

= podporu V kontaktu se spolecenskych prostiedim, véetné kontaktu s duchovnim

»  pomoc a podporu p¥i jednadni s urady a se spravou penez,

»  gktivizacni ¢innosti formou bazalni stimulace a smyslové aktivizace

v oSetrovatelskou péeci, kterd je zajisténa kvalifikovanym zdravotnickym persondlem po dobu 24 hodin denné

" moznost registrace u lékarky domova
Za uhradu nabizime:

»  doprava osobnim vozem na urcené misto — individualni doprava

»  kopirovani a tisk dokumentii
Dale domov pravidelné navStévuji

»  kadernice, pedikérka a masérka

»  pravidelné zde ordinuje prakticka lékarka a psychiatr

»  ve vzdalenosti 300 m je Nemocnice Pelhiimov s odbornymi ambulancemi
Zasady poskytovani sluzby:

34%

17%

3%

IV.+
mIV.

.

Il.

.

Bez pfispévku

J

-
respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana distojnosti uZivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uZivatelii
» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii
= podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti
»  zajisténi pocitu bezpeci
= podpora rozvoje organizace vzdelavanim pracovnikii
DOMOV SE ZLASTNIM REZIMEM V ROCE 2025
= Kapacita domova je 42 klientii, obloznost je trvale nad 96 %. 9
*  Pramérny v€k byl v prvnim pololeti 85 let.
»  Druhy a vyssi stupeni ptispévku mélo v prvnim pololeti 98 % klientii. 4
Zadatelé
K 31.12.2025 jsme evidovali:
e 1 7Zadatele o sluzbu (tedy osoby, u nichz jesté neprobehlo socialni Setfeni, ale maji o sluzbu skute¢ny
zajem)
o 30 cekatelt (tedy osob, u nichz jiz probéhlo socialni a maji zajem co nejdiiv nastoupit) — oproti
predchozimu obdobi se pocet mirné snizil kviili vy$s§i umrtnosti klientt ptes 1éto. L

13

16

Umrti

Nastup do jiného
zatizeni

Nespada do cilové
skupiny

Uzaviena - nastup

~

J

V prubéhu roku jsme uzavteli smlouvu se 16 zadateli, odmitli jsme 4 Zadatele, zemielo 6 osob a 13 jich nastoupilo do jiného zafizeni nebo fesili situaci jinym zptisobem.



ROZVOJOVE CILE ROK (DZR/DPS) - 2025

1. zajiSténi pomoci a podpory dle individudlnich schopnosti a poti‘eb naSich uZivateli

Setfeni jak sluzba napliuje zakladni Zivotni potteby klienti DZR

K Setfeni doslo v prosinci, spolecné s kategorizaci klientl — nejvetsi zatéz byla zjisténa na
zeleném patre.

Revize a kontrola standardi 7,8,9,10

Probéhla revize SQ 7 a SQ 8, revize personalnich standardt pfevedena do roku 2026.

Pfidani casové dotace a cen k ikoniim péce poskytovanych
V pobytovych sluzbach

Hotovo.

Nakup koupaciho kiesla a mycky podloznich mis dle planu vymény
zafizeni

Zakoupena dveé kiesla, jedno z rozpo¢tu DPS a druhé s pomoci daru od FK Maraton.

Rozvoj konceptu bazdlni stimulace

Probéhlo dalsi $koleni zaméstnancti DPSP, usity nové rukavice pro bazalni stimulaci.

2. zajiSténi pobytu v distojném, klidném a bezpe¢ném prostiedi

Instalace automatickych protipozarnich dveti — dle revizni zpravy
z roku 2023 na 4.p.

Pfedani 7/2025, dvete v poradku funguji, nyni jsou jiz vyménény dvere viech pater vyjma
prvniho, kde je to zbytné.

Natér a oprava dalSich poskozenych zarubni dverti

Hotovo.

Vyména evakuacnich vytahtl

Hotovo.

Ugast na projektu EPC s cilem dosahnout energetickych tispor

Poskytnuta soucinnost dle pozadavki Mésta Pelhiimov, feSeny odpovéedi na otdzky stran FVE.

Dokonceni opravy teras — vytvoreni zelené stfechy

Hotovo.

Instalace agregatu pro chladici box

Hotovo.

Propojeni signalizacniho systému HelpLivi s IS Cygnus

Hotovo.

Priprava podkladd pro vnitini systém kontroly poskytovani
oSetfovatelské péce

Konzultace s Mgr. Aloisem Mackem 16 a 17.10.

Revize oSetfovatelské dokumentace a procesu vykazovani dle
aktualizované pravni normy

Konzultace s Mgr. Aloisem Mackem 16 a 17.10.

Oprava dlazby v koupelnach na bytech klientii

Cast byt opravena na jate, dalsi odloZeny na podzim.

Aktualizace Provozniho fadu Hotovo.
Vymalba v bytech klientli po zatékani a oprave teras Hotovo.
Modernizace systému davkovani v pradelné Vzhledem k dal§im nakladtim v budové pieloZeno do roku 2026.
Oprava zdi na chodbéach kuchyné Hotovo.
DemontaZz van po ukonéeni zivotnosti 3NP a 4NP Hotovo.

3. Poskytovani sluzby odborné vzdélanym personilem

Vzdélavaci potieby organizace + péce o personal

Aktualizace Smérnice FKSP v souladu s legislativnimi zménami

Aktualizace probéhla.

Aktualizace Vnitini smérnice €. 3 pro provadéni pokladnich operaci

Aktualizace probéhla.




Aktualizace Vnitiniho platového predpisu a Pracovniho fadu Aktualizace probéhla.
Aktualizace smérnice BOZP Aktualizace probéhla.
Aktualizace Smérnice pro nakladani s odpady Aktualizace prob¢hla.

Navazani spoluprace s oborem mistni SS — obor Prakticka sestra

Spolupraci se nedafi navazat, skole preferuje vzdélavani v Nemocnici Pelhiimov, proto bude
cil zruSen.

Nov4 skiii do kancelafe personalistky

Hotovo.

Integrovat do vnitinich predpist vystupy z vetejnospravni kontroly

Pribézné doplinovano.

Vzdélavaci potieby pracovniku (na zikladé individudlnich vzdélavacich plani)

viz vzdélavaci plan na zéklad¢ indiv. potieb pracovniki

4. Zaclenovani klientt i organizace do veirejného déni v Pelhiimové a okoli

Realizace Kulturné-spolecenského dne

Probéhlo na podzim 2025.

Realizace Dne otevienych dverii

Probéhlo na podzim 2025.

Ugast na Tydnu socialnich sluzeb

Probéhlo v omezeném rezimu kvili onemocnéni Covid v budove DPSP.

Prezentace poskytovateld socidlnich sluzeb

Prezentace prob¢hla v ¢ervnu 2025.

Spoluprace s dal$imi organizacemi Mésta Pelhfimov — Charita
Pelhfimov, Domov Jetfabina, Family Point, Focus /dobrovolnictvi/,
Muzeum Vysocina

Spoluprace probiha, velmi ocenujeme hlavné spolupraci s Muzeem Vysoc¢ina, které déla
prabézné prednasky pro nase klienty.

Pokracovani spoluprace s basketbalovym klubem Sojky Pelhfimov

Sponzorsky dar — 2 tiskarny pro DZR.

CINNOST JEDNOTLIVYCH USEKU DOMOVA PRO SENIORY A DOMOVA SE ZVLASTNIM REZIMEM

Usek piimé péce + zdravotni uisek

o Vlednu jsme se opét zaméfili na poskytovani bazalni stimulace, koordinatorem bazalni stimulace byla povéfena jedna ze sester a byli dovzdélani dalsi

zaméstnanci.

e VVunoru jsme béhem kontrol pievazil zjistili nedostate¢né aseptické postupy ze strany nékterych sester — bylo udéleno napomenuti.

e V/ kvétnu jsme zaznamenali aktualizaci v IS Cygnus, které vedla k tomu, Ze jsme museli zménit proces individualniho planovani — do konce zati byli proskoleni

vSichni zaméstnanci pfimé péce. Systém je srozumitelny a snizuje narocnost administrativni prace pecovatelek.

o \/ pritbéhu léta jsme znovu evidovali nedostateéné aseptické postupy ze strany sester a také fadu chyb pii objednavani 1ékti a komunikaci s 1ékaifkou — protoze

vvvvvv

1éta registrovala. Dvéma sestram byl odiiat osobni piiplatek v plné vysi za nedbalé prevazovani ran klienti a vSechny sestry byly oproti podpisu seznameny

s pravidly prevazovani a také vyhradami, které ma vedouci zdravotni tiseku k jejich praci.

e Na podzim po sérii konfliktti na useku rezignovala na funkei vrchni sestra, vybérové fizeni probéhne v roce 2026.

e Béhem prosince jsme se pfipravovali na nové administrativni ukony souvisejici s predepisovanim inkopomucek — epoukazy.




Provozni isek

Byly provedeny pravidelné revize a PBTK .

Volnocasové aktivity

e Na useku probihaji bézné aktivity, poté co jsme upravili prostory na terase SNP jsou
k aktivitam vyuZzivany i tyto prostory — nové prostor zastireSen stany, postaveny lavicky.
o Béhem Iéta jsme podnikli s klienty fadu vyletl a zrealizovali tradi¢ni akce, jak napiiklad
., Vezmi dité do prace®, kdy seznamujeme déti nasich zaméstnanct s obsahem prace jejich
rodi¢d. Na podzim jsme pokracovali se zapojovanim rodinnych ptislusnikd a vefejnosti do
spoluprace — pted Véanocemi pekly dcery naSich klientek cukrovi a uvitali jsme fadu
Skolnich ptedstaveni.

Socidlni usek

o V souvislosti s navySenim cen jsme s u¢innosti od 1.7.2025 pripravili nové smlouvy.

e Ve spolupraci s MAS pracujeme na aktualizaci Strednédobého planu rozvoje
socialnich sluZeb.

e Pies éto jsme se zapojili do pilotniho projektu nové certifikace Znacka kvality.

Stravovani
Na tseku se po konfliktech v minulém roce upravila atmosféra. Stravovaci normu se dafi
dodrzovat a ziskdavame velké mnoZstvi pochval na kvalitu stravy.

Na 4. patfe probéhla instalace novych automatickych dvefi firmou Dortechnik.
V prostorech kuchyné byly v rdmci opravy zdi instalovany liSty proti rozbiti zdi.

Probéhla vyména obou evakuacnich vytahi.
Probéhla montaz zelené stiechy.

Novy viiz peovatelské sluzby ziskany z dotace EU byl zaveden do autoprovozu, zajisténo jeho nabijeni u Kauflandu a do garaze DPSP byla instalovana nabijeci

stanice.

K lepsimu predavani informaci mezi useky jsme zacali vyuzivat sdileny kalendar.

Byla dokoncena oprava dest'ové kanalizace a oprava folie na terase ve 3 NP.



2. VYSTUPY NEZAVISLYCH KONTROL

14.1. 2025
Krajska hygienicka stanice (kontrola dodrzovani HACCP) — bez vyhrad

29.1.2025
Krajska hygienicka stanice (kontrola vydeje stravy pecovatelskou sluzbou) — bez vyhrad

11.6.2025
Krajska hygienicka stanice (kontrola dodrZzovani mnozstvi soli v potravinach) — bez vyhrad

12.5.2025
Asociace poskytovateltl socialnich sluzeb (zkuSebni audit Pecovatelska sluzba) — vyhrady integrovany do vnitinich pravidel organizace, audit byl dobrovolny a jeho cilem
bylo zjistit, jak jsou interpretovany nové legislativni upravy.

1. —-17.7.2025
Moore Audit CZ s.r.0. — audit na vyuctovani dotace poskytnuté z Kraje Vyso¢ina na financovani provoznich nakladt socialnich sluzeb v roce 2024 — bez vyhrad

fijen az listopad —
Asociace poskytovatell socidlnich sluzeb - certifikace Znacka kvality v socialnich sluzbach — hvézdicky obhajeny

21.10.2025
Krajsky hygienicka stanice (kontrola pestrosti stravy) — bez vyhrad

20.11.2025
Krajsky hygienicka stanice (kontrola pitné vody na pfitomnost legionel) — bez vyhrad

9.12.2025
Kraj Vysocina - kontrola registra¢nich podminek — vyhrada: v terminu nebyla krajskému tfadu k zaloZeni dodana kopie aktualizovaného provozniho fadu — pokuta 300
K¢, zaplacena

3. DOPLNKOVA CINNOST

PRONAJEM PROSTOR - Vynosy z pronajmu &inily do &ervna 84 300,- K¢.

ZAJISTENI STRAVOVANI PRO CIZi STRAVNIKY - Za sledované obdobi byly cizimi stravniky odebrany ob&dy v hodnot& 63 600,- K.



4. PLNENI UKOLU V PERSONALNI OBLASTI

Cinnost na personalnim useku komplikovalo nékolik zmén v Zakoniku prace, které byly postupné integrovany do vnitinich pravidel.

Situaci jesté komplikuje nové ustanoveni o zarucenych platech, kdy vySe platu je ur¢ovana mimo tarifni limity.

Pracovni tym je oproti pfedchozim letlim stabilni, potize s po¢tem zaméstnancti registrujeme na pecovatelské sluzb¢, kde se nedafi doplnit pocty pecovatelek.
Dohodu o provedeni prace mélo k 31.12.2025 celkem 37 osob, které odpracovaly 4187 hodin,

Dohodu o pracovni ¢innosti mély k 31.12.2025 dvé osoby, celkem odpracovaly 220.5 hodiny.

K 30.12.2025 evidujeme jeden pracovni tiraz S naslednou pracovni neschopnosti — pad pracovnice

uklidu na mokré podlaze. R
Primémy vek zaméstnancti je stale kolem 45 let.
Zaméstnanci nad 50 let ale stale tvori témér 50% vsech zaméstnanci, coZ s sebou prinasi zejména 47 " do19
vysS§i nemocnost. 20-29
14 "30-39

Primeérné platy jsou oproti minulému roku vyssi. 40 - 49
Fluktuace za organizaci se pohybuje kolem 22%, kdy nejvyssi je na useku provoznich zaméstnanci 37 50-59
kuchyné (46%0) a vyznamné niz8i na useku primé péce - ZS, SP, POP (16%b). o4 60

- J

5. PLNENI UKOLU V OBLASTI HOSPODARENI

VYNOSY

V unoru 2025 byla organizaci ptiznana dotace z Kraje Vysocina ve vysi 19.646.000 K¢. Prosttedky MPSV ¢inily 18.600.000 K¢ a prostfedky Kraje Vysoc¢ina 1.046.000
K¢.

Evidujeme narist vlastnich pFijmi u vSech sluzeb.

Nartst tuhrad od zdravotnich pojistoven je zpisoben vice faktory — nariistem vykazovanych vykont zejména v souvislosti s poskytovanim paliativni péce, nizsi
umrtnosti a méné ¢astym pobytem klientd v nemocnici.

U PS doslo ke zméné struktury vlastnich ptijmi — vyrazny narist ithrad za péci a pokles uhrad za obédy, tento trend je vyZzadovan zejména od Kraje Vysocina,
proto jej hodnotime jako pozitivni.

Hospodateni DS ma ptiznivy vyvoj diky nariistu poctu uzivateli sluzby i zménénému zpiisobu ocenéni tihrad.

Finan¢ni dary
Ve sledovaném obdobi roku 2025 obdrzel DpSP 6 finanénich dart v celkové vysi K¢ 195.880,-



i Celkem DpS
VYNOSY Upr. R Skute. Zbyva % plnéni Upr.R | Skuteg. Zbyva
Trzby socialni a zdr. sluzby 54196000 54274868,56 -78868,56 100,15% | 28005000 | 28067194,62 -62194,62
Trzby DpS ubyt. a strava uziv. 21272000 21273429,00 -1429 100,01% | 13087000 13088374 -1374
Trzby DpS péce 19395000 19403836,00 -8836 100,05% | 10273000 10281587 -8587
Trzby fa sluzby 48000 50215,00 -2215 104,61% 0 0 0
Trzby DpS piibuzni 127000 128904,00 -1904 101,50% | 104000 105773 -1773
Trzby PS 3935000 3935780,00 -780 100,02% 0 0 0
Trzby denni stacionar 700000 700020,00 -20 100,00% 0 0 0
Trzby od zdr. Pojistoven 8719000 8782684,56 -63684,56 100,73% | 4541000 4591460,62 -50460,62
Stravovani zaméstnanci 812000 814744,00 -2744 100,34% 357500 358120 -620
Stravovani cizi stravnici 0 0,00 0| I 0 0 0
Akce 0 0,00 0| I 0 0 0
Pronijem 0 0,00 0| HHHHHEHEH 0 0 0
Prodej zbozi 0 0,00 0| #HHHHIH 0 0 0
Zména stavu - zvirata 0 0,00 0| #HHHHIH 0 0 0
Ostatni vynosy 580000 584714,69 -4714,69 100,81% | 250500| 251825,72 -1325,72
Uroky 323000 325316,25 -2316,25 100,72%| 152500| 153111,98 -611,98
Cerpani fondi (fin.dary,...) 174000 175102,00 -1102 100,63% 98000 98403,9 -403,9
Jiné vynosy,vécné dary 83000 84296,44 -1296,44 101,56% 0 309,84 -309,84
Prispévky a dotace 31290000 31290973,35 -973,35 100,00% | 13192000 | 13192499,12 -499,12
Piispévek na pr. M&U 11392000 11392000,00 0 100,00% | 4335000 4335000 0
Dotace z Kraje 1046000 1046000,00 0 100,00% | 509000 509000 0
Dotace z Kraje z prostf. MPSV 18600000 18600000,00 0 100,00% | 8344000 8344000 0
Dotace MMR 42000 42272,80 -272,8 100,65% 0 0 0
Ptispévek na pr. obce 58000 58297,00 -297 100,51% 0 0 0
Cas.rozli3.transfert na DHM 152000 152403,55 -403,55 100,27% 4000 4499,12 -499,12
VYNOSY CELKEM 86878000 86965300,60 -155985,41 100,10% | 41805000 | 41869639,46 -64639,46
VYSLEDEK HOSPODAREN{ 0 237859,77
V)iSLEVDEK HOSPODARENI
VC. DC

287071,39




DZR PS
VYNOSY Upr.R Skutec. Zbyva % plnéni Upr.R Skutec. Zbyva % plnéni
TrZzby sociélni a zdr. sluzby | 21508000 21521658,94 -13658,94 100,06% 3956000 3957465 -1465 100,04%
Trzby DpS ubyt. a strava
uziv. 8185000 8185055 -55 100,00% 0 0 0| #HHHHIH
Trzby DpS péce 9122000 9122249 -249 100,00% 0 0 0| #HH#HH#H#
Trzby fa sluzby 0 0 O | #HHHEHIH 21000 21685 -685 103,26%
Trzby DpS piibuzni 23000 23131 -131 100,57% 0 0 0| #HH#HH##
Trzby PS 0 0 O | #HHHHIEHIHE 3935000 3935780 -780 100,02%
Trzby denni stacionar 0 0 O | #HHHEHIH 0 0 0| HHEHIH
Trzby od zdr. Pojistoven 4178000 4191223,94 -13223,94 100,32% 0 0 0| #HeHHH##
Stravovani zaméstnanci 292500 293272 =772 100,26% 125000 125048 -48 100,04%
Stravovani cizi stravnici 0 0 0| HH#HHHHIH? 0 0 0| #HH#HH##
Akce 0 0 O | #HHHHIEHIHE 0 0 0| #HHHHHH#?
Prondjem 0 0 0| HH#HHHHIH? 0 0 0| #HH#HH##
Prodej zboZi 0 0 0| HH#HHHHIH? 0 0 0| #HHHHH##
Zména stavu - zvirata 0 0 O | #HHHHEHIHE 0 0 0| #HHHEHIH
Ostatni vynosy 195500 197139,17 -1639,17 100,84% 124000 125397,92 -1397,92 101,13%
Uroky 114500 115234,47 -734,47 100,64% 46000 46617,92 -617,92 101,34%
Cerpéni fondi (fin.dary,...) 76000 76698,1 -698,1 100,92% 0 0 0| #HiHHHH
Jiné vynosy,vécné dary 5000 5206,6 -206,6 104,13% 78000 78780 -780 101,00%
Prispévky a dotace 7703000 7702999,44 0,56 100,00% 8270000 8270474,79 -474,79 100,01%
Piispévek na pr. MU 1776000 1776000 0 100,00% 4365000 4365000 0 100,00%
Dotace z Kraje 364000 364000 0 100,00% 137000 137000 0 100,00%
Dotace z Kraje z prostf.
MPSV 5560000 5560000 0 100,00% 3523000 3523000 0 100,00%
Dotace MMR 0 0 O | #HHHHHIHE 42000 42272,8 -272,8 100,65%
Ptispévek na pr. obce 0 0 0| HH##HH#HIH] 58000 58297 -297 100,51%
Cas.rozli§.transfertt na DHM 3000 2999,44 0,56 99,98% 145000 144904,99 95,01 99,93%
VYNOSY CELKEM 29699000 29715069,55 -16069,55 100,05% 12475000 12478385,71 -3385,71 100,03%




~

DS DC

VYNOSY Upr. R Skuteé. Zbyva % plnéni |Upr. R PInéni

Trzby socialni a zdr. sluzby 727000 728550 -1550( 100,21% (0] O| #HHHAHH
Trzby DpS ubyt. a strava uziv. 0] 0] O| #HHHHHHH (0] O | #HtH#H#H
Trzby DpS péce (0] 0] O| HHHHHHHH o O | #HH#H A
Trzby fa sluzby 27000 28530 -1530| 105,67% o O | #HHH##H
Trzby DpS pribuzni (0] 0] O| HHHHHHHH o O | #HH#H A
Trzby PS (0] 0] O| #HHHHHHEHH (0] O | #HHHHHHH
Trzby denni stacionar 700000 700020 -20| 100,00% o O | #H#AH A
Trzby od zdr. Pojistoven (0] 0] O| #HHHHHHH o O | ##HtH#HH
Stravovani zaméstnanci 37000 38304 -1304( 103,52% o O | #HHHHHH#HH
Stravovani cizi stravnici (0] (0] O| HitHitHHitH 59000 63600| 108,82%
Akce (o) (o) O| HHHHHHHH o O | #HHHHHE
Prondajem (0] (0] O| HitHitHHiH 84000 84300 | 100,17%
Prodej zbozi (o) (o) O| HHHHHHHH o O | #HHHHHH
Zmeéna stavu - zvirata (0] (0] O | HHHHHHEH o O | H#HH
Ostatni vynosy 10000 10351,88 -351,88( 103,52% (o) O| #HHHAHH
Uroky 10000 10351,88 -351,88| 103,52% (0] O | #1111
Cerpani fondt (fin.dary,...) 0] 0] O| #HHHHHHH (0] O | #HHHH#HHH
Jiné vynosy,vécné dary (0] 0] O| #HHHHHHH (0] 100 | #tHt#itH#H
Prispévky a dotace 2125000 2125000 O| 100,00% (o) O| #HHHAHH
Pfisp&vek na pr. M&U 916000 916000 O| 100,00% (0] O | i1t
Dotace z Kraje 36000 36000 0| 100,00% o O | #HHH A
Dotace z Kraje z prostf. MPSV 1173000 1173000 0| 100,00% o O | #HHHHHHH
Dotace MMR (0] 0] O| HHHHHHHH o O | #HH#H A
Prispévek na pr. obce (0] 0] O| #HHHHHHH (0] O | ##ttH#H
Cas.rozlis.transfert na DHM (0] o O| HHHHHEHYE (0] O | #itHtit#HiHH
VYNOSY CELKEM 2899000 2902205,88 -3205,88( 100,11% 143000 148000|( 103,50%




NAKLADY

e Vroce 2025 nedoslo k puvodné slibovanému zvySeni platovych tarifia. Od ledna 2025 organizace piiznala zvlastni priplatek pracovnikiim v socialnich
sluzbach DpS, DS a pecovatelkam PS, ¢imZ doslo k dal§imu zlepseni platovych podminek.
e V ramci hledani Gspor za energie prob¢hlo nékolik schiizek zastupct energetického managementu a to jak intern€ v organizaci, tak se zastupci Mésta Pelhfimov.

INVESTICE

Ve sledovaném obdobi roku 2025 organizace poftidila:

e laterarni naklon k luzku K¢  45.950,00
e automobil Ford Custom pro PS K¢ 1.404.400,00
e  hygienické kieslo sprchové Carendo K¢ 216.434,00
e nabijeci stanice pro Ford Custom Ke  52.821,34
e hygienické kieslo sprchové Carendo K¢  210.044,00
e  robot univerzalni hnétaci K¢ 233.772,00
e  box chladici K¢ 154.880,00
e mycka toaletnich mis Ke¢  141.270,00

TECHNICKE ZHODNOCENI BUDOVY

e dodani a montaz zelené strechy K¢ 989.987,04
e protipozarni koufotésné automatické dvere K¢ 553.296



] Celkem DpS
NAKLADY Upr. R Skuteg. Zbyva % plnéni Upr.R Skuteg. Zbyva % plnéni
Spotieba materialu 8995000 8947912,63| 47087,37 99,48% 4538000 | 4518220,24| 19779,76 99,56%
Potraviny 6958000 6947468,80| 10531,20 99,85% 3510000 | 3504456,64 5543,36 99,84%
Spotieba energie 4628000 4608650,24 | 19349,76 99,58% 2549000 | 2538587,69| 1041231 99,59%
Zbozi 0 0,00 0,00 | #HH#HHHIHI 0 0,00 0,00 HHHHHHH
Opravy a udrZovani, revize 1612000 1599858,61 | 12141,39 99,25% 864000 | 860385,80 3614,20 99,58%
Cestovné 14000 12194,00| 1806,00 87,10% 5000 4689,45 310,55 93,79%
Naklady na reprezentaci 15000 14868,00 132,00 99,12% 5000 5000,00 0,00 100,00%
Ostatni sluzby 2546000 2518172,68| 27827,32 98,91% 1226000 | 1214164,22| 11835,78 99,03%
Mzdové naklady 49343000 49340919,00 2081 100,00% | 23432000 | 23431671 329 100,00%
Smlouvy 47943000 47910410,00 32590 99,93%| 22782000| 22767507 14493 99,94%
OON 739000 731902,00 7098 99,04% 335000 331748 3252 99,03%
Mezisoucet mzd. N 48682000 48642312,00 39688 99,92%| 23117000| 23099255 17745 99,92%
Nahrada za nemoc 661000 698607,00 -37607 105,69% 315000 332416 -17416 105,53%
Zakonné soc. poj. 16064000 16047730,00 16270 99,90% 7650000 | 7641623,5 8376,5 99,89%
Ostatni soc. poj.-uraz 197000 195251,00 1749 99,11% 93000 92586 414 99,55%
Zakonné soc. N 1204500 1193256,01| 11243,99 99,07% 534000| 530645,25 3354,75 99,37%
Ostatni dané a
popl.(MéU,RA,TV) 39500 38080,00 1420 96,41% 17500 17132,44 367,56 97,90%
Jiné ostatni N 196500 191311,99| 5188,01 97,36% 51000 49385,51 1614,49 96,83%
Odpisy 1103000 1101605,00 1395 99,87% 340000 339861 139 99,96%
Opravné polozky 16000 16123,00 -123 100,77% 0 0 0 B
Naklady z DDM 834500 833192,28| 1307,72 99,84% 468000 467768,5 2315 99,95%
Daii z pFijmu 70000 68316,39| 1683,61 97,59% 32500 32153,53 346,47 98,93%

] 150682,1 41743874,1
NAKLADY CELKEM 86878000 86727440,83 7 99,83% | 41805000 3| 6112587 99,85%
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DZR PS
NAKLADY Upr. R Skuted. Zbyva % plnéni  |Upr. R Skuted. Zbyva % plnéni
Spotieba materialu 2930000 2916380,76 13619,24 99,54% | 1352000 1343518,06 8481,94( 99,37%
Potraviny 2260000 2256334,96 3665,04 99,84% | 1041000 1040285,11 714,89 99,93%
Spotieba energie 1646000 1639737,66 6262,34 99,62% 362000 360865,61 1134,39| 99,69%
Zbozi 0 0,00 HEH I 0 0,00 O, 00| ###HH#HH#
Opravy a udrZovani, revize 544000 541741,00 2259,00 99,58% 203000 197631,25 5368,75| 97,36%
Cestovné 4000 3347,85 652,15 83,70% 3000 2686,29 313,71| 89,54%
Naklady na reprezentaci 5000 5000,00 0,00 100,00% 3000 2956,00 44,00 98,53%
Ostatni sluzby 817500 809592,03 7907,97 99,03% 456000 449971,74 6028,26| 98,68%
Mzdové naklady 17157000 17156491 509 100,00% | 6871000 6870314 686| 99,99%
Smlouvy 16685000 16672561 12439 99,93% | 6646000 6641675 4325 99,93%
OON 255000 254926 74 99,97% 110000 106153 3847| 96,50%
Mezisoucet mzd. N 16940000 16927487 12513 99,93% | 6756000 6747828 8172| 99,88%
Nahrada za nemoc 217000 229004 -12004 105,53% 115000 122486 -7486| 106,51%
Zakonné soc. poj. 5565000 5558893,15 6106,85 99,89% | 2238000 2237421,37 578,63| 99,97%
Ostatni soc. poj. 69000 68951 49 99,93% 27000 26630 370| 98,63%
Zakonné soc. N 399000 396247,26 2752,74 99,31% 225000 223572,13 1427,87| 99,37%
Ostatni dané a popl.(Mé U,RA, 12000 11552 448 96,27% 8000 7454,56 545,44 93,18%
Jiné ostatni N 36000 33842,19 2157,81 94,01% 74000 73228,66 771,34| 98,96%
Odpisy 227000 226582 418 99,82% 536000 535162 838| 99,84%
Opravné polozky 16000 16123 -123 100,77% 0 0 O| HH#HH#H##HE
Naklady z DDM 247000 246596,27 403,73 99,84% 107000 106408,2 591,8| 99,45%
Dan z pFijmG 24500 24199,21 300,79 98,77% 10000 9789,75 210,25 97,90%
NAKLADY CELKEM 29699000 29655276,38 43846,62 99,85% | 12475000 12447609,620 27390,38| 99,78%
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DS DC
NAKLADY Upr. R Skutet. Zbyvi % plnéni Upr. R Skutec
Spotieba materialu 175000 169793,57 5206,43 97,02% 29200 27754,29 119,63%
Potraviny 147000 146392,09 607,91 99,59% 24000 23596,24 131,09%
Spoti‘eba energie 71000 69459,28 1540,72 97,83% 43000 40846,01 110,39%
Zbozi 0 0,00 0,00 AT 0 0,00 HHHHHHE
Opravy a udrZovani, revize 1000 100,56 899,44 10,06% 2000 0,00 0,00%
Cestovné 2000 1470,41 529,59 73,52% 0 0,00 HitHHHI
Naklady na reprezentaci 2000 1912,00 88,00 95,60% 0 0,00 HEHHHHH
Ostatni sluzby 46500 4444469 2055,31 95,58% 6500 5521,92 84,95%
Mzdové naklady 1883000 1882443 557 99,97% 20000 17453 87,271%
Smlouvy 1830000 1828667 1333 99,93% 18000 17175 95,42%
OON 39000 39075 -75 100,19% 0 0 HitHHHHI
Mezisoucet mzd. N 1869000 1867742 1258 99,93% 18000 17175 95,42%
Nahrada za nemoc 14000 14701 -701 105,01% 2000 278 13,90%
Zakonné soc. poj. 611000 609791,98 1208,02 99,80% 8000 5944 74,30%
Ostatni soc. poj. 8000 7084 916 88,55% 1000 71 7,10%
Zakonné soc. N 46500 42791,37 3708,63 92,02% 700 623,5 89,07%
Ostatni da,mé a
popl.(MéU,RA,TV) 2000 1941 59 97,05% 0 0 HitHHHIHE
Jiné ostatni N 35500 34855,63 644,37 98,18% 100 100,8 100,80%
Odpisy 0 0 0 R 0 0 A
Opravné polozky 0 0 0| #HiHHHEH 0 0 HitHHHIHE
Niklady z DDM 12500 12419,31 80,69 99,35% 500 473,86 94,77%
Daii z piijmi 3000 21739 826,1 72,46% 0 0 HitHHHHI
NAKLADY CELKEM 2899000 2880680,70 18319,30 99,37% 111000 98788,38 99,79%
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6. PODEKOVANI DARCUM A PRIZNIVCUM

Rada bych touto cestou podékovala v§em nasim darciim a prizniveum. V roce 2025 jste nam darovali celkem 195.880,-

Z toho 70 000 K¢ vénovalo Sest soukromych darci, kdy se vétsinou jednalo o dary spojené s podékovanim za pééi o blizké osoby. Jsem rada, Ze vnimate pozitivné kvalitu
nasich sluzeb. Mezi darci je také mnoho osob, jez financni prostfedky vénuji opakované. Velmi si vazime Vasi ptizné.

Cenime si i pfizné Mésta Pelhfimov, kdy nam opakované byl vénovan vytézek sbirky spojené se slavnostnim vecerme pfi prilezitosti udélovani Cen Mésta Pelhfimov,
Vv roce 2025 jsme takto ziskali 25 880 K¢.

Velkym podpiircem byl v roce 2025 FK Maraton, diky jeho daru ve vysi 100 000 K¢ jsme mohli zakoupit koupaci ltizko.

Bud'te s nami i v dal$im roce. Dékujeme.

Petra Bruknerova, feditelka DPSP
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