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Domov pro seniory Pelhfimov je pfispévkovou organizaci mésta Pelhifimov. Své sluzby zaméfujeme piedev§im na seniory, osoby chronicky nemocné a osoby se
zdravotnim postizenim.

2. SLUZBY V ROCE 2023

V roce 2023 jsme poskytovali celkem ¢tyfi socidlni sluzby — domov pro seniory, domov se zvlastnim rezimem, denni stacionar a pecovatelskou sluzbu.
V roce 2023 jsme pracovali v poétu 100 zaméstnancii, denné jsme obslouzili ptiblizné 305 0sob.

2.1. PREDSTAVENI PECOVATELSKE SLUZBY

POSLANIM pecovatelské sluzby Pelhiimov je poskytovat senioritm, osobdm se zdravotnim postiienim a rodindm s vice détmi takovou podporu, aby ve svém domdcim
prostiredi dokazali oni i jejich blizci zvladnout sloZitou Zivotni situaci. Nabizime kaZdodenni podporu pvi péci o vlastni osobu, pomoc pii péci o domdcnost, zajisténi
stravy a béZnych zdleZitosti p¥i jedndni s uiady i lékaifem.

Klienty podporujeme v sobéstacnosti, kontaktu s rodinou i vei'ejnosti a snaZime se neprohlubovat jejich zavislost na nasi sluzbé.

CILE SLUZBY:
»  Podporovat uzZivatele dle jejich zachovanych schopnosti tak, aby oni i jejich blizci zvladli sloZitou Zivotni situaci a nasi uzivatelé mohli co nejdéle setrvat ve svém
domacim prostiedi.
=  Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uzivateli pecovatelské sluzby, denniho staciondre a domova pro seniory.
v Poskytovat sluzbu odbornym personalem.
= Spolupracovat s dalsimi organizacemi v Pelhiimové, zvySovat povédomi verejnosti o mistnich poskytovatelich socidlnich sluzeb a podporovat provizanost
Jednotlivych sluzeb.

Forma sluzby: ambulantni a terénni

Kapacita sluzby:

terénni sluzba - behem dne zajisteni 135 obédii a poskytnuti dalsich sluzeb 15 klientiim
ambulantni sluzba — 10 osob /den

Provozni doba:
pondeli — patek 7,00 — 19,00 hod
sobota, nedéle, svatky 8,00 — 19,00 hod




SluZbu poskytujeme:

Lidem starsim osmnacti let, kteri maji snizenou sobéstacnost z diivodu chronického onemocnéni, chronického dusevniho onemocnéni, zdravotniho postizeni nebo véku a
Jjejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby, rodindm s vice détmi zijicim v Pelhiimové nebo mistnich castech, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzby poskytujeme na vizemi Pelhiimova, v jeho mistnich ¢dstech a okolnich obcich a ve mésté Cervend Recice a jeho mistnich cdstech.

Sluzbu neposkytujeme:
= osobam, jejichz stav vyzaduje nepretrzitou pritomnost pecovatelek
= osobdam, které potiebuji nepretrZitou péci zdravotnich sester
»  osobam trpicim halucinacemi, bludy, alkoholismem ¢i zavislosti na omamnych latkach
= osobam, u nichz behem socialniho Setieni vyslo najevo, Ze nejsou nijak omezeni v sobéstacnosti a nasi sluzbu nepotrebuji

V ramci zakladni sluZby poskytujeme:
»  pomoc pri zvladani beznych ukonii péce o viastni osobu
»  pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
» poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajisténi stravy
»  pomoc pri zajisteni chodu domdcnosti
= zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim

Nad ramec zdkladni sluzby zajistime:
= dopravu
»  dohled nad zajistenim lécebného rezim

Zasady sluZby:
»  respektovani 0sobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uZivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii
» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii
» podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti
" zajisténi pocitu bezpeci
» podpora rozvoje organizace vzdelavanim pracovnikii

2.1.1. PECOVATELSKA SLUZBA V ROCE 2023

e Pramérny vek klientd sluzby byl 81 let. Sluzba byla poskytnuta 190 osobam, coz je pfiblizné stejny pocet jako v roce 2022.

eV souvislosti s legislativnimi zménami byla od 1. 3. 2023 navySena cena za rozvoz obédi a navySena cena za ukony péce.

e Po celé prvni pololeti jsme se potykaly s vysokou nemocnosti pecovatelek sluzby, ptechodné byly pecovatelky nahrazovany brigddniky a hledali jsme i nové
zaméstnance.

e V poslednim ctvrtleti roku byla personalni situace stabilni a zavérem roku byly zaméstnanciim sluzby vystaveny mimoiadné odmeny za zvIast vysoké pracovni
nasazeni v prubéhu celého roku.



Zadatelé

Snazili jsme se uspokojit vSechny Zadatelé o tuto sluzbu, ne vzdy se to ale vedlo. V pripadé nedostate¢nych kapacit, byli Zadatelé evidovani v pofadniku a vyzvani

ve chvili, kdy se kapacita sluzby uvolnila.

2.1.2. PLNENI ROZVOJOVYCH CILU PECOVATELSKE SLUZBY v roce 2023

Rozvojové cile se dafilo vétSinou plnit.

ROZVOJOVE CILE (Pedovatelska sluzba) — ROK 2023

1. Podporovat uZivatele dle jejich zachovanych schopnosti tak, aby zvladli svoji sloZitou Zivotni situaci a mohli co nejdéle setrvat ve svém domacim

prostiedi.

Zména ceniki PS — Vv souvislosti se zménou Vyhlasky
505/2006 (1.1.2023)

Doslo ke zméné cen.

Uprava IS Cygnus v souvislosti s dvojimi cenami danymi
vyhlaskou 505/2006

Hotovo.

Sladéni pribeéhu sluzby s pozadavky Kraje Vysocina na
poskytovani sluzby

Kraj Vysocina své pozadavky a ¢asovy plén jejich plnéni oficidlné jesté nepredal.

Poftidit s pomoci dotace MAS viiz s ploSinou pro pievoz
invalidnich klientti

V prosinci podéana zadost o dotaci.

Realizovat prodej vozu WV Caddy a vyuzit ziskané
prostiedky na rozvoj sluzby

Viz byl prodan, prostiedky byly ulozeny na fondu investic a nasledn€ vyuzity na zakoupeni zvedaku.

2. Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uZivateli pecovatelské sluzby a jejich rodinami

Podpora pecujicich v souvislosti s planovanou zménou
Zakona 108/2006 (od 1.7.2023)

Po cely rok byli pribézné rodinni prislusnici informovani pomoci webovych stranek a v ramci socialniho
Setfeni, vytvofen specialni material — Prvni pomoc ve stari, dostupny i na naSich webovych strankach, od
ledna 2024 existuje specialni poradna v Jihlave.

3. Poskytovat sluZbu odbornym persondlem + péce o personil

Codexis — prodlouzeni licence a Skoleni pro vedouci
pracovniky

Hotovo.

Anketa mezi zaméstnanci o vyuziti FKSP fondu

Anketka probé¢hla, vysledky zohlednény ve Smérnici FKSP od 1.1.2024 v souladu s novou legislativou
/konsolidacni balicek/.
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Vymalba kancelaie peCovatelek | Hotovo

Vzdélavaci aktivity na zakladé individualnich plani pecovatelek — viz. vzdélavaci plan organizace

4. Spolupracovat s dalSimi organizacemi v Pelhi'imové, zvySovat povédomi veiejnosti o mistnich poskytovatelich socialnich sluZeb a zajistit
provazanost jednotlivych sluZeb.

Realizovat vystavu kompenza¢nich pomiicek na dome s PS | Vystava probé¢hla za ti¢asti klienti PS, DS a vefejnosti

Zamecek (19.4.)
Den otevienych dveti na DPS Zamecek (fijen 2023) Probéhl 3.10.2023
Kulturné-spolecensky den (Cerven 2023) Prob¢hl 13.6.2023.

Iniciovat schizku mezi spolupracujicimi sluzbami na | Schlizka probéhla, byly otevieny nové komunikacni kanadly a vnimame, Ze je mozna dalsi spoluprace a
Pelhfimovsku s cilem sladit vzajemné své postupy vuci | setkavani.
klientiim (duben 2023)

2.2. PREDSTAVENI SLUZBY DENNI STACIONAR

Poslanim naSeho denniho staciondie je poskytovat ambulantni pobyt osobam, které maji z ditvodu véku, chronického onemocnéni, nebo zdravotniho postiZeni
snizenou sobéstacnost a nemohou ziistat del§i dobu doma bez piitomnosti jiné osoby. Klientitm nabizime bezpecnou pomoc prizpiisobenou jejich individualnim

potiebam v takovém rozsahu, aby pecujici osoby ziskaly Cas k vyFizeni svych zdleZitosti, pripadné odpocinku.

CILEM SLUZBY je:
»  Zajisténi pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potieb uzivatelu
" Zajisténi takové pomoci a podpory, aby pecujici osoby mély cas k vyrizeni svych zdlezZitosti a na odpocinek
»  ZvySovat povédomi verejnosti o této socialni sluzbé
= Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uzivateli denniho stacionadre, pecovatelske sluzby a domova pro seniory.

Forma sluzby: ambulantni

Sluzbu poskytujeme:
Sluzba denni stacionare je poskytovana obcaniim mésta PelhFimov a mistnich casti, kteri jsou starsi osmndcti let a:
»  potrebuji vzhledem ke svému véku nebo zdravotnimu stavu pravidelnou podporu v péci o vlastni 0sobu
" jsou ohroZeni kvili svému véku nebo zdravotnimu stavu socialni izolaci a potiebuji podporu k zajisténi kontaktu se svymi vrstevniky nebo lidmi s podobnym
postizenim

Sluzbu neposkytujeme osobam, které:
»  potrebuji péci v lizkovém zdravotnickém zarizeni




" jsou velmi omezeni v sobéstacnosti
»  trpi infekcnim onemocnénim
= svym chovdanim ohrozZuji sebe nebo své okoli

V ramci zakladnich sluZeb poskytujeme:
»  pomoc pri zvladani beznych ukonii péce o viastni osobu
= pomoc pri osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
= poskytnuti stravy
»  yychovné, vzdélavaci a aktivizacni cinnosti
= zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim
= socidlné terapeutické cinnosti
pomoc pri uplatiiovani prav, opravnénych zajmii a pri obstaravani osobnich zalezZitosti

Nad ramec zakladni sluzby miZete vyuzit:
»  dopravu do denniho stacionare

Zasady sluzby:
= respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uzivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii
» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii
= podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti
" zajisténi pocitu bezpeci
» podpora rozvoje organizace vzdeélavanim pracovnikii

2.2.1. DENNI STACIONAR V ROCE 2023

Primérny veék klienti je 76 let. Sluzba byla poskytnuta 27 uzivateltiim.

Zacatkem roku jsme vyhodnotili projekt z roku 2022, ktery se tykal zmény v uctovani, zmény v individualnim planovani a prechodu na novy IS. Projekt hodnotime
jako Uspésny, peCovatelky zvladaji praci v novém IS a IS vyhovuje nasim pozadavkim.

K poslednimu dubnu ukoncila pracovni pomér pecovatelka stacionaie, kdy jako diivod uvedla syndrom vyhoteni. Situace byla vyfeSena prfesunem pecovatelky
ze 4.p., kterd mela pozadavek na denni smény.

Na stacionafi se stale setkdvame ptevazne s osobami trpicimi demenci, ktera bohuzel zasahuje stale mladsi ro¢niky. Péce o tyto osoby je psychicky velmi naro¢na.



2.2.2. PLNENI ROZVOJOVYCH CILU SLUZBY DENNI STACIONAR v roce 2023

1. Zajisténi pomoci a podpory dle individudlnich schopnosti a potieb uZivateli

Revize individualniho pldnovéani a dalSich | Hotovo, projekt vyhodnocen jako Gspésny, peCovatelky zvladaji praci na PC.
SQ vsouladu s vyuzivanim IS Cygnus —
vyhodnoceni projektu z roku 2021/2022

Navyseni poctu persondlu v Krajské siti | V unoru podana zadost o navyseni, 13.6.2023 navySeni schvaleno.
socidlnich sluzeb (pfevedeno z minulého
roku)

Zmény ceniku dle novely Vyhlasky | Hotovo, zména cen probéhla pouze v oblasti cen za stravovani.
505/2006 (1.1.2023)

2. Zajisténi takové pomoci a podpory, aby pecujici osoby mély ¢as k vyrizeni svych zaleZitosti a na odpocinek

Reflektovat zmény, jeZ pfinese novela Zakona o socialnich | Novela byla odlozena.
sluzbach (1.7.2023)

Podpora pecujicich rodin formou odborného poradenstvi, | Po cely rok byli pribézné¢ rodinni pfislusnici informovani pomoci webovych stranek a v ramci socialniho
prednasek, letacku Setfeni, vytvoren specialni material — Prvni pomoc ve stari, dostupny i na nasich webovych strankach, od
ledna 2024 existuje specialni poradna v Jihlave.

3. Zvysovat povédomi verejnosti o této socidlni sluzbé

Den otevienych dvefi (2.10.2023) Prob¢hl 2.10.2023

Iniciovat schiizku mezi spolupracujicimi sluzbami na | Schiizka prob¢hla v pfijemné atmosféte, byly otevieny nové komunikacni kandly a predpokladame
Pelhfimovsku s cilem sladit vzajemné své postupy vuéi | realizaci dalSich takovych schlizek.

klientiim (duben 2023)
Kulturné-spolecensky den (13.6.) Prob¢hlo.

4. Upeviiovat a rozvijet vztahy mezi uZivateli denniho stacionire a jejich rodinnymi prisluSniky
Usporadani spoleénych setkéni (na Vanoce) | Setkani probéhlo ve velmi pratelské atmosfére 21.12.2023

5. Poskytovat sluZbu odbornym personilem + péce o personal

Prodlouzeni licence Codexis — proskoleni | Hotovo.
vedoucich pracovnikt

Anketa mezi zaméstnanci o vyuziti FKSP | Anketka probéhla, vysledky jsou zohlednény ve Smérnici FKSP od 1.1.2024 v souladu s novou legislativou /konsolidaéni
fondu balicek/.

Vzdélavaci aktivity na zédkladé individualnich plani pecovatelek — viz. vzd€lavaci plan organizace
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2.3. PREDSTAVENI SLUZBY DOMOV PRO SENIORY

POSLANIM Domova pro seniory Pelhiimov, pFispévkové organizace, je poskytovat nasim klientiitm — senioriim 7 Pelhiimova a okoli ubytovani, stravovani, podporu
PFi péci o vlastni osobu a oSetiovatelskou péci s cilem zajistit jim diistojny Zivot v piijemném prostiedi. SnaZime se nase klienty podporovat v sobéstacnosti, kontaktu

S rodinou, pidteli i veiejnosti. V téZké Zivotni chvili pomdahdame umirajicim i jejich blizkym.

CILE SLUZBY
»  Zajisténi pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potieb uzivateli
»  Zajisteni pobytu v dustojném, klidném a bezpecném prostiedni
v Poskytovani sluzby odborné vzdélanym persondlem
»  Zaclenovani klientii i organizace do verejného deéni v Pelhiimové a okoli

Kapacita sluzby: 67 osob

Charakter sluzby: pobytovd

Sluzbu poskytujeme:
Lidem starsim 60 let, trvale Zijicim v Pelhiimové ¢i blizkém okoli, kteri maji snizenou sobéstacnost z duvodu veéku, nemoci ¢i zdravotniho postiZeni a jsou proto zavisli na
Caste pomoci jiné fyzické osoby, kdy jim tato pomoc nemiize byt zajisténa v jejich domdacim prostiedi za pomoci rodiny nebo jiné socialni sluzby.

Sluzby neposkytujeme:
»  osobam s teézkou demenci, véetne Alzheimerovy choroby, jejichz stav vyzZaduje pobyt v domové se zvilastnim rezimem
»  osobam zavislym na alkoholu ¢i jinych navykovych latkach
»  agresivaim osobam, ohrozujicim sebe i okoli
»  osobam s tezkym smyslovym postizenim (nutny posudek specialisty)
»  osobam s infekénim onemocnenim
»  osobam s psychiatrickym onemocnénim (psychozy, atd.) — Zadost se u téchto onemocnéni posuzuje na zakladé psychiatrického vysetieni
»  osobam, kterym domov pro seniory neni schopen poskytnout péci s ohledem na persondlni, technické a vécné vybaveni, které jejich zdravotni stav vyzaduje
(24hod osobni asistence, rehabilitacni péci atd.)

V ramci zakladnich sluzZeb poskytujeme:
= ubytovani v bezbariérovych jedno a dvouliizkovych bytech s predsinkou a viastnim hygienickym zarizenim (WC, umyvadlo, sprcha). Byty jsou vybaveny
elektronickym polohovacim lizkem, polickou s osvetlenim, vyklopnym nocnim stolkem, uzamykatelnou Satni skrini s vestaveénym trezorem, skrinkou s vestavénou
lednict, televiznim stolkem se skiiiikou, stolem, seniorskou zidli, Satni stenou s botnikem a zrcadlem, loznim pradlem.
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= uklid bytu
»  prani, Zehleni a drobného opravy osobniho a lozniho pradla a osaceni

» celodenni stravovani — snidané, presnidavka, obéd, svacina, vecere, prip. 2. vecere. Stravovani probiha v jidelné v prizemi budovy, na kuchynkdach na patrech a
v bytech v zavislosti na prani uzivatele a jeho zdravotnim stavu. Strava odpovida zdsaddam raciondlni vyzivy seniorii a potiebdam dietniho stravovani, zdarover

reagujeme na prani uzivateli.
»  podporu a pomoc pri béznych dennich aktivitach (oblékani, stravovani, hybnost apod.).
= pomoc a podporu pri zajisténi osobni hygieny
= podporu V kontaktu se spolecenskym prostredim, véetné kontaktu s duchovnim
»  pomoc a podporu pri jednani s urady a se spravou penez,
» aktivizacni ¢innosti

= oSetrovatelskou péci, kterd je zajistena kvalifikovanym zdravotnickym persondlem po dobu 24 hodin denné

" moznost registrace u lékarky domova

Za uhradu v ramci fakultativnich sluZeb nabizime:
»  doprava osobnim vozem na urcené misto — individualni doprava
»  kopirovani a tisk dokumenti

Déle domov pravidelné navs§tévuji
»  kadernice, pedikérka a masérka
»  pravidelné zde ordinuje prakticka lékarka a psychiatr

»  ve vzdalenosti 300 m je Nemocnice Pelhiimov s odbornymi ambulancemi 4

Zasady poskytovani sluzby:
respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uZivatelii

»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii

» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii

» podpora v kontaktu s blizkymi i verejnosti

" zajisténi pocitu bezpeci

» podpora rozvoje organizace vzdelavanim pracovnikii
2.3.1. DOMOV PRO SENIORY V ROCE 2023 N
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Bez prispévku
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Pocet uzivatelii dle prispévku na péci:

Kapacita sluzby je 67 klientii, obloznost v lednu klesla na 96 %, od tnora az do konce roku se ale trvale drzela nad 98%. Klienti ve druhém a vy$$im stupni zavislosti
tvotili v prosinci 86 % klientt, coz je o trosku méné nez v priabehu celého roku (88%), situace je nicméné dana vysokou imrtnost v podzimnich dnech a tim, Ze do domova

prichazi osoby s nepfiznanym ptispévkem na péci, nebo prispévkem neadekvatné nizkym.



Priimérny vék klientd ve sluzbé byl 85,2 let. 4 )

3% Umrti
Zadatelé 8%
DI och idel Krai v idovali k 31 inci 2023: . Nastup do jiného
e novych pravidel Kraje Vyso¢ina jsme evidovali . prosinci : - 20% satizent
e 72 7adatelii o sluzbu (tedy osoby, u nichz jesté neprobéhlo socidlni $etfeni, ale maji o sluzbu Nespada do cilové
skute¢ny zajem) skupiny
e 61 &ekatelli (tedy osob, u nichZ jiz prob&hlo socidlni a maji zdjem co nejdfiv nastoupit) 24%  Na vlastni zadost
0
Vzhledem k poctu klientt, které jsme schopni roéné do sluzby pfijmout (cca 20 — 25 osob/rok) Uzavena - ndstup
nepredpokladame, ze se tyto zadatelé a Cekatelé podafi uspokoyjit. \_ )

Do konce roku jsme pfijali 21 osob, coz je o sedm méné nez v predeslém roce, devet bylo odmitnuto, protoZze nespadaji do cilové skupiny nasich klientt, 46 zadateld o
nasi sluzbu jesté pred nastupem zemielo, 26 osob nahlasilo nastup do jiného zafizeni a tii osoby fesi svoji situaci jinym zptsobem.

2.4. PREDSTAVENI DOMOVA SE ZVLASTNIM REZIMEM

POSLANIM domova se zvldstnim refimem je poskytovat osobam, které trpi nékterou z forem demence a pochdzi z Pelh¥imova & blizkého okoli, takovou pomoc,
podporu a péci, aby byly uspokojeny jejich osobni potieby. Nabizime ubytovdni, stravovani, pomoc s osobni hygienou i béZnou péci o sebe. Pro klienty zajist’'ujeme
oSetiovatelskou péci a aktivity pro riiznorodé traveni volného casu. SluZbu poskytujeme v bezpecném prostiedi, s ohledem na lidskou diistojnost a prdava, klienty

podporujeme v kontaktu s vei‘ejnosti i rodinou. Umirajicim pomdahame proZit klidné, diistojné a bez bolesti posledni chvile Zivota.

CILE SLUZBY:
"  Zajisténi pomoci a podpory dle individualnich schopnosti a potieb uzivatelii
" Zajisteni pobytu v dustojném, klidném a bezpecném prostiedni
v Poskytovani sluzby odborné vzdélanym persondlem
" Zaclenovani klientii i organizace do verejného déni v PelhFimové a okoli

Kapacita sluzby: 42 osob
Charakter sluzby: pobytova

Sluzbu poskytujeme:
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Sluzbu poskytujeme lidem starsim padesati let, kteri trpi nekterou z forem demence, trvale bydli v Pelhiimové Ci blizkém okoli, a jsou zavisli na casté pomoci jiné fyzické
osoby, kdy jim tuto pomoc jiz nelze zajistit v domdcim prostiedi rodinou ¢i jinou socialni sluzbou.

Sluzby neposkytujeme:
»  osobam zavislym na alkoholu ¢i jinych navykovych latkach
»  qggresivaim osobam, ohrozujicim sebe i okoli
= osobdam s tezkym smyslovym postizenim (nutny posudek specialisty)
»  osobdm s infekénim onemocnénim
»  osobam s psychiatrickym onemocnénim (psychozy, atd.) — zZadost se u téchto onemocnéni posuzuje na zakladé psychiatrického vysetreni
= osobdam, kterym domov pro seniory neni schopen poskytnout péci s ohledem na personalni, technické a vécné vybaveni, které jejich zdravotni stav vyZaduje (24hod
asistencni sluzba, ndarocnou rehabilitacni péci, atd.)

V ramci zakladnich sluZeb poskytujeme:

» ubytovani v bezbariérovych bytech s predsinkou a viastnim hygienickym zarizenim (WC, umyvadlo, sprcha). Byty jsou vybaveny elektronickym polohovacim
lizkem, polickou s osvétlenim, vyklopnym nocnim stolkem, uzamykatelnou Satni skrini s vestavénym trezorem, skrinkou s vestavénou lednici, televiznim stolkem
se skrinkou, stolem, seniorskou zidli, Satni sténou s botnikem a zrcadlem, loznim pradlem.

»  uklid bytu

= prani, Zehleni a drobného opravy osobniho a lozniho pradla a oSaceni

v celodenni stravovani — snidané, presnidavka, obéd, svacina, vecere, prip. 2. vecere. Stravovani probiha v jidelné v prizemi budovy, na kuchynkach na patrech a
v bytech v zavislosti na prani uzivatele a jeho zdravotnim stavu. Strava odpovida zasaddam racionalni vyzivy seniorii a potiebdam dietniho stravovani, zdarover
reagujeme na prani uzivateli.

»  podporu a pomoc pri béznych dennich aktivitach (oblékani, stravovani, hybnost apod.).

" pomoc a podporu pri zajisteni osobni hygieny

» podporu V kontaktu se spolecenskych prostiedim, véetné kontaktu s duchovnim

»  pomoc a podporu pri jednani s urady a se spravou penez,

v aktivizacni ¢innosti formou bazdlni stimulace a smyslové aktivizace

»  oSetrovatelskou péeci, kterd je zajistena kvalifikovanym zdravotnickym persondlem po dobu 24 hodin denné

" moznost registrace u lékarky domova

Za uhradu nabizime:
»  doprava osobnim vozem na urcené misto — individualni doprava
»  kopirovani a tisk dokumenti

Dale domov pravidelné nav$tévuji
»  kadernice, pedikérka a masérka
v pravidelné zde ordinuje prakticka lékarka a psychiatr

= vevzdalenosti 300 m je Nemocnice Pelhiimov s odbornymi ambulancemi

Zasady poskytovani sluzby:
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= respektovani osobnosti a lidskych prav, ochrana diistojnosti uzivatelii
»  podpora aktivity a nezavislosti uzivatelii

» individualni pristup dle potreb jednotlivych uzivatelii

= podpora Vv kontaktu s blizkymi i verejnosti

" zgjistent pocitu bezpeci

= podpora rozvoje organizace vzdelavanim pracovnikii

2.4.1. DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM V ROCE 2023

Kapacita domova je 42 klientii, obloznost klesla koncem roku na 97%, po cely rok byla ale na 99%, situace
souvisela s vysokou prosincovou nemocnosti na DZR, kdy jsme nemohli pfijimat nové klienty mezi jiz
nemocné osoby.

Primérny vék klientid ve sluzbé byl 85,9 let.

Zadatelé
Dle novych pravidel Kraje Vysocina evidujeme:
e 6 zadatell o sluzbu (tedy osoby, u nichz jesté neprobéhlo socialni Setfeni, ale maji o sluzbu skute¢ny
zajem)
o 20 cekatelt (tedy osob, u nichz jiz probéhlo socialni a maji zajem co nejdiiv nastoupit)
Ani zde nepredpokladame, Ze se vSechny zadatelé podaii uspokojit. Do konce roku jsme ptijali 14 zadateld,

odmitli jednoho zadatele, do jiného zafizeni jich nastoupilo devét a osm zadateld zemielo, jeden fesi situaci
jinym zptisobem.

34%

7%

mIv.

3% ml

2%

Bez prispévku

-

3%

24%

3%\

43%

27%

Umrti

Nastup do jiného
zafizeni

B Na vlastni Zadost

Nespada do cilové

skupiny

Uzavrena - nastup

J

2.5. PLNENI ROZVOJOVYCH CILU DOMOVA PRO SENIORY A DOMOVA SE ZVLASTNIM REZIMEM

1. zajiSténi pomoci a podpory dle individudlnich schopnosti a poti‘eb naSich uZivateli

Optimalizace volnocasovych aktivity na 4.p. —

prevedeno z roku 2022, vyhodnoceni zmény prostoru pro individualni aktivity.

Zména vyhodnocena jako pfizniva zejména pro klienty domova, ktefi diky tomu jsou aktivizovani Castéji, a je vic

Zméena v zajist'ovani rehabilitace na 2. a 4.p. —
prevedeno z roku 2022, vyhodnoceni zmény

pravidelné je rehabilitace vykazovéana na ZP.

RHB pracovnice i pe¢ovatelky dodrzuji rezim rehabilitace — po, st, pa probiha rehabilitace na 4.p., at, ¢t na 2.p.,
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Zakoupeni osobniho automobilu pro zajisténi
nakupt klientlim, pfevozy a socialni Setfeni (400
tis.)

Viz byl v prosinci dodan.

Revize metodiky pro poskytovani paliativni péce

Hotovo zacatkem roku, pracovnici informovani.

2. zajisténi pobytu v diistojném, klidném a bezpecném prostiedi

Zajisténi novych dvefi na sesternu na 4. patie

Dvete dodany a instalovany.

Dokonceni projektové dokumentace ke smyslové zahradé na 3.
patie

Projektovd dokumentace byla dokoncena, nyni feSime stavebni povoleni a hleddme vhodny
dotacni titul.

Ugast na projektu EPC s cilem dosahnout energetickych tispor

Ucastnime se, prib&zné zasilany viechny dokumenty.

Oprava evakuac¢niho vytahu a uvedeni do souladu s inspek¢ni
zpravou (ve spolupréci s hospodatskych odborem M¢Pe)

Projektovd dokumentace je hotovd, stavebné povoleno, s investicnim odborem hledame
dodavatele.

Navyseni tivazku o 0,5 pecovatelky na 4.p.

Zrealizovano.

Navyseni cen za pobyt.sluzby dle zmén ve Vyhlasce 505/2006

Zrealizovano.

Reflexe zmén tzv. malé novely Zakona o socidlnich sluzbach
(1.7.2023)

Mala novela Zakona o socialnich sluzbach byla odloZena na neurc¢ito.

Vyhodnoceni fungovani a vyuzivani wifi na vSech bytech v budove,
ptihlaSovani ptes jedno heslo

Systém funguje, ve spolupraci se Stampi feSeno zabezpeceni sit¢ v DPS a na Zamecku.

Nastavce do chodbi¢ek DZR, cca 6 ks (dle finanénich moznosti
organizace, koncem roku 2023)

Nastavce instalovany v prosinci.

Zakoupeni lednic 2 — 3 ks na byty klienti

Pred koncem roku zakoupeny a piedany na byty.

Vyména francouzskych oken

Okna byla v listopadu vyménéna.

Vyména zarovek za LED zarovky — energetické tispory

Probéhla vymeéna ¢asti zarovek, dalsi probiha pribe&zné.

Zahéjeni projektu na obnoveni komunika¢niho systému sestra-
Klient

Zjistovani moznosti, zajisSténa cenova nabidka od riznych firem, realizace bude financovana
Z investi¢niho fondu v roce 2024.

Zajisténi antidekubitnich matraci a kontrola stavu pomtcek pro
poskytovani osobni hygieny klientii + plan na zakoupeni novych
Vv roce 2024

Plan nakupt rozloZen na roky 2024 a 2025, zatim objednano jedno koupaci lizko s dodanim
Vv lednu 2024, antidekubitni matrace zakoupeny v prosinci 2023.

3. Poskytovani sluzby odborné vzdélanym personilem

Vzdélavaci potieby organizace + péce o personal

Prodlouzeni licence Codexis + $koleni pro vedouci pracovniky

Hotovo, §koleni probéhla.

Reflexe zmén Katalogu praci od 1.1.2023

Hotovo, zména nastavena.

Anketa mezi zamé€stnanci o vyuziti FKSP fondu

Dotazovani probéhlo, vysledky jsou reflektovany ve Smérnici FKSP fondu od 1.1.2024.
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Atmosféra na pracovisti — dotaznikové Setfeni Dotazovani prob¢hlo, vysledky byly pfedany vedeni mésta a zvefejnény na webovych strankach

domova.

Vzdélavaci potieby pracovniku (na zikladé individudlnich vzdélavacich plani)

viz vzdélavaci plan na zéklad¢ indiv. potieb pracovnikti

4. Zadlenovani klientii i organizace do verejného déni v Pelhi'imové a okoli

Realizace Kulturné-spolecenského dne (13.6.) Zrealizovano.
Realizace Dne otevienych dveti (2.10.) Zrealizovéano prvni fijnovy tyden
Ugast na Tydnu socialnich sluzeb (2.10 aZ 6.10.) Zrealizovéano prvni fijnovy tyden

2.6. CINNOST JEDNOTLIVYCH USEKU — DOMOV PRO SENIORY A DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM

Usek piimé péce + zdravotni uisek

Koncem roku 2022 jsme zménili systém zajisténi rehabilita¢ni péce — tento systém jsme vyhodnotili v prvnim pololeti roku 2023 jako efektivni, Setii ¢as
rehabilitacni pracovnici a umoznuje osetfovatelskou rehabilitaci a aktivizaci u vice klientti, do rehabilitace jsou vic zapojeny pecovatelé.

Zménili jsme metodiku poskytovani paliativni péce a soucasné se do paliativni péce i vic zapojila nase 1ékatka, coz pfineslo vys§i moznosti vykazovani této
péce na ZP.

Navazali jsme spolupraci s firmou Convatec a zacali 1é¢it rany naSich klienti metodou vlhkého hojeni, tento postup shledavame velmi efektivni a zlepSujici
kvalitu zivota klientt. Je také plné hrazen zdravotnimi pojistovnami.

Navazali jsme spolupraci s firmou Abott na dodavani nutriénich doplnkd, snazili jsme se zvolit nejchutnéj$i nutri¢ni dopliiky a pfitom takové, které by byly
hrazeny ze strany zdravotnich pojistoven.

Zakoupili jsme novy sterilizator a nékolik infuznich stojani, jimiZ zajistujeme podptrnou hydrataci klienti ve chvili, kdy sami malo piji. V ramci obnovy
materialn¢ technické zakladny byly vyménény diezy a pracovni desky na sesternach, zajisténa byla i vyména protipozarnich dvefi u sesterny na 4.p.

Na tseku piimé péce jsme se v prosinci potykali s vysokou nemocnosti jak klientt, tak i peCovatelti. Byli jsme nuceni snizit standartni poCty peovatelek i sester

na oddéleni.

Volnocasové aktivity

V prvni poloviné roku jsme se zaméfili na volnocasové aktivity na 4.paati‘e - modré, kde se fada klientll pro imobilitu a kognitivni deficit nemtze tcastnit
skupinovych aktivit. Zménou v organizaci praci peovatelek jsme zajistili zvySeni mnozstvi individualnich aktivit a aktivit v mensich skupinkach.

V 1ét€ jsme zajistili pro klienty nékolik vylet a volno¢asovych aktivit v parku, o nichz pribézné referujeme zejména pomoci FB.

Na prosinec jsme pripravili fadu aktivit souvisejicich s koncem roku. Nékteré jsme bohuzel kviili vysoké nemocnosti klientli museli zrusit, i tak byl ale prosinec
na aktivity velmi bohaty a Advent i Vanoce jsme dokumentovali v galerii na nasich webovych strankach.
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Sociadlni usek

Zacatkem roku navic oproti bézné agend¢ fesil usek zmény smluv v souvislosti s navySenim cen dle Vyhlasky 505/2006 a zmény smluv v souvislosti
S opakovanym navySovanim dichoda.

Vzhledem k velkému mnozstvi zadatelti o sluzbu a jejich bezradnosti s feSenim situace jsme ptipravili material ,,Prvni pomoc ve stari®, ktery je zvefejnén i na
naSich webovych strankach.

Stravovani

0Od 1.2.2023 se navysila cena za stravu u pobytovych sluzeb a stacionare a od 1.3.2023 u pecovatelské sluzby. Zvyseny ptijem financi zajistil zachovani kvalitni
stravy pfi dodrZeni stravovaci normy. Stiznostem na stravu se snazime predchazet komunikaci s klienty o tom, co by radi jedli. Stiznosti na stravu nyni témef
nepfichazi.

Naroky kuchait a jejich platy dle tabulek jsou bohuzel v takovém rozporu, Ze je obtizné najit dobré a zkusené¢ kuchaie, z toho dlivodu jsme s G¢innosti od 1.9.2023
zménili Vnitini platovy predpis a stabilizovali platy profesim s nejniz$imi ptijmy.

Velmi zdafilé bylo vafeni se $éfkucharem Diatkou, ktery nam ptedvedl nové recepty a pii besedé popularizoval moderni a zdravé suroviny. Akci ocenili klienti
domova i pecovatelské sluzby.

Provozni usek

Provozni tsek v prvnim pololeti zajistil:

v
v
v

AN N NN N Y N N N N N NN

pravidelné revize,

bezchybny pribeh kontrol ze strany HZS,

kontrolu protipozarnich dvefi, jejimz vysledkem je bohuZzel potfeba vymény dvou vstupnich dveti (rozvojové cile na rok 2024) a nékolika béznych
protipozarnich dvefi,

enzymatické ¢isténi odpadii a vycisténi jimky odpadnich tuki z jidelny DPS,

ve spolupraci s firmou Stampi zabezpeceni internetové sité DPS,

vycisténi okapii po zimé a pred zimou,

opravu prostor obcerstveni pied dal§im prondjem,

opravy obkladt v pradelné a zdi v kuchyni,

projektovou dokumentaci ke smyslové zahrad¢ a novym vytahtim,

dodani nového automobilu,

upravu dilny na Zamecku,

opravy sadrokartont,

vymeénu francouzskych oken a revitalizaci terasy, kde zacali nedostatkem vlahy a zivin umirat rostliny,
zakoupeni parniho generatoru a lisu pro pradelnu,

potizeni nové pracky na prani mopt a novych uklidovych voziku,

potizeni smeéSovaci dezinfekcee,
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udrzbu a opravu fancoild,
nakup nové vypocetni techniky, jez nahradi stavajici, ktera je na hranici Zivotnosti.

AN

e Na useku jsme se od ¢ervna potykali s dlouhodobymi pracovnimi neschopnostmi, stalé zaméstnankyné v pradelné musely byt béhem letnich prazdnin nahrazeny
brigddnicemi

e Stejné jako v kuchyni jsme se snazili podpofit stabilni tym lep$imi platovymi podminkami. I zde plati od 1.9.2023 novy Vnitini platovy predpis, ktery zajistuje
na useku lepsi platy. .

e Béhem léta jsme vstoupili do jednani s firmou Travnik, ktera ndm nabidla novou koncepci feseni tklidu a dezinfekce, od nového roku pfistoupime ke zméné a
zacneme vyuzivat novejsi uklidovou techniku a pro zjednodu$eni prace smeSovace, jez by mély eliminovat chyby v fedéni dezinfekcei a uspory jak dezinfekee,
tak Cisticich prostfedkil. Vérime, ze docilime nejen uspor, ale 1 snizime mnozstvi chemickych prosttedkt v odpadnich vodach.

e Ve spolupraci s externim spolupracovnikem jsme proskolili vSechny pracovniky v nakladani a tfidéni odpadii se zvlastnim zietelem na odpad ze zdravotni péce.

Ekonomicky uisek

e Z dtvodu prechodu na novy informacni systém pecovatelské sluzby byl dofesen novy zptisob evidence a podklada k bezhotovostnim platbam.

eV souvislosti se zménou podnajemcti prostor obéerstveni bylo provedeno vyporadani zavazku a pohledavek vici podnajemctm.

e  Vyssinarocnost na uctovani a administraci pfindsi jiz kazdorocné se opakujici vicekrokové priznavani dotaci z prostfedktt MPSV (v roce 2023 dotace poskytnuta
ve 3 samostatné evidovanych ¢astech), kli¢ovani a ictovani nakladd na n€kolik sluzeb a nartist poctu ucetnich ptipadd (zvySovani poctu bezhotovostnich thrad).

3. VYSLEDKY NEZAVISLYCH KONTROL

18.4.2023 Hasi¢sky zachranny sbor Kraje Vysocina (dodrzovani povinnosti stanovenych predpisy o pozarni ochran¢) — bez vyhrad
3.5.2023 Krajsky ufad Kraje Vysocina (plnéni smluvniho vztahu s piijemcem vefejné podpory) — bez vyhrad.

4.7.—21.7.2023 Audit Cerpani dotace z Kraje Vyso€ina v roce 2022 — bez vyhrad

11.7.2023 MPSV (kontrola ¢erpani mimotadnych dotacnich titultt Covid 19 za obdobi 1.10.2020 — 31.12.2023) — bez vyhrad
11.10.2023 KHS - Kontrola hygieny potravin a hygienickych pozadavki na stravovaci sluzby — bez zavad

23.10.2023 Hasi¢sky zachranny sbor Kraje Vysocina (dodrzovani povinnosti stanovenych ptfedpisy o pozarni ochran¢) — bez vyhrad

Mimo uvedené externi kontroly probiha pribéZny interni audit kvality péce dle plint jednotlivych useki a tiseku Feditele.
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4. DOPLNKOVA CINNOST (DC)

PRONAJEM PROSTOR
Vynosy z pronajmu ¢inily do ¢ervna 74 250,- K¢€. Zisky vzrostly zejména v souvislosti s prondjmem obcerstveni.

ZAJISTENI STRAVOVANI PRO CIZi STRAVNIKY
Za sledované obdobi byly cizimi stravniky odebrany obédy v hodnoté 70 490,- K¢.

5. PLNENI UKOLU V PERSONALNI OBLASTI

V pribéhu roku jsme se potykali se zvySenou mirou pracovnich neschopnosti nejdiive v peCovatelské sluzbé, pies 1éto na provoznim useku a koncem roku mezi
pecovatelkami na pobytovych sluzbach. Primérny v€k zaméstnancti sice oproti minulému roku klesl, nicméné vyssi nemocnost zaznamenavame mezi zaméstnanci ve
veku 50 a vice let, kteff nyni tvofi 43% naSich zaméstnanct, proto nepfedpokladame vyrazné zlepSeni ani v budoucnu. Vysokd nemocnost se odrazi také ve vyssi flukturaci
zameéstnancil.

Dohodu o provedeni prace mélo k 31.12.2023 celkem 44 osob, které odpracovaly 5571, 25 hodin.
Dohodu o pracovni ¢innosti mély 10 osob, které odpracovaly celkem 1414 hodin.
K 31.12.2023 neevidujeme Zadny pracovni traz.

Pocet zaméstnanct za rok 1 - 12 2023 (véetné osob na MD, PN)
Uvazky k 1.1.2023 | ptirGstky za 1 - 12/2023 | Gbytky za 1 - 12/2023 Uvazky k31.12.2023

Domov pro seniory

ZS 7,46 1,00 0,21 8,25
POP 19,50 8,25 6,00 21,75
AP 2,00 2,00
SP 1,00 1,00
THP 3,57 0,07 3,64
provoz 14,10 1,40 2,00 13,50
celkem za sluzbu 47,63 50,14

Domov se zvlastnim rezimem

ZS + fyzio 5,21 0,60 1,06 4,75
POP 15,25 3,50 3,58 15,17
AP 1,00 1,00
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SP 1,00 1,00
THP 2,94 2,94
provoz 8,84 5,66 5,00 9,50
celkem za sluzbu 34,24 34,36
Pecovatelska sluzba

POP 9,50 2,00 2,00 9,50
SP 0,80 0,80
THP 0,84 0,84
provoz 2,50 2,00 1,00 3,50
celkem za sluzbu 13,64 14,64
Denni stacionar

POP 2,25 1,00 0,75 2,50
SP 0,20 0,20
THP 0,30 0,30
celkem za sluzbu 2,75 3,00
Doplrikova €innost

THP 0,10 0,07 0,03
celkem za doplrikovou ¢innost 0,10 0,03
Celkem za organizaci 98,36 25,48 21,67 102,17
A 12,67 1,60 1,27 13,00
POP 46,50 14,75 12,33 48,92
AP 3,00 0,00 0,00 3,00
SP 3,00 0,00 0,00 3,00
THP 7,75 0,07 0,07 7,75
provoz 25,44 9,06 8,00 26,50
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6. PLNENI UKOLU N OBLASTI HOSPODARENI

6.1. VYNOSY

V roce 2023 byla organizaci piiznana dotace z Kraje Vysocina ve vysi K¢ 22.930.000, pfi¢emz dotace ze zdroji MPSV ¢inila K¢ 21.884.000 a Kraje K¢ 1.046.000.
Dotace z prostfedktit MPSV byla poskytnuta ve 3 ¢astech (v unoru K¢ 15.131.000, v ¢ervnu K¢ 5.278.000 a neocekavané i na konci zati K¢ 1.475.000.

Diky novelizaci vyhlasky stanovujici maximalni vysi tthrady v socialnich sluzbach, mohla organizace ptistoupit na zménu cenikil poskytovanych sluzeb a tim
castecné pokryt nartst provoznich nékladt (zejména potravin, energii, uklidovych a pracich prostredki).

Velmi pozitivni je zvySeni vynostu od zdravotnich pojistoven, tihrady za osSetrovatelské vykony byly oproti roku 2019 trojnasobné. Zvyseni vynost bylo
zpisobeno nejen zvysenim bodového ohodnoceni, ale zejména nardstem vykazanych bodu.

Pfiznivé je i snizeni smluvnich thrad, z kterého je ziejmé, Ze seniori maji dostatek vlastnich financ¢nich prostfedkii na zaplaceni pobytu v domovech pro
seniory.

Témér dvojnasobné tthrady oproti roku 2019 vykazuje i denni stacionar a v roce 2023 jsme po covidové stagnaci opét zaznamenali zvySenou poptavku po
této ambulantni sluzbé.
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; Celkem DpS
VYNOSY Upr. R Skuteé. Zbyvd % plnéni  |Upr. R Skutet. Zbyva % plnéni
Trzby socidlni a zdr. sluzby 47355000 47435844,42 -80844,42| 100,17% | 24624000, 24652209,82| -28209,82| 100,11%
Trzby DpS ubyt. a strava uZiv. 19027000| 19040413,00 -13413| 100,07% | 11702000 11709006 -7006| 100,06%
Trzby DpS péce 16451000 16465054,00 -14054| 100,09% | 8920000 8928648 -8648( 100,10%
Trzby fasluzby 135000 137696,00 -2696| 102,00% 0 0 O| HittHH
Trzby DpS pribuzni 128000 128985,00 -985( 100,77% 80000 80147 -147| 100,18%
Trzby PS 3908000 3912350,00 -4350| 100,11% 0 0 O| HittHHHHH
Trzby denni stacionar 315000 315633,00 -633( 100,20% 0 0 O| HiHHHHHHH#
Trzby od zdr. Pojistoven 7391000 7435713,42 -44713,42| 100,60% | 3922000 3934408,82| -12408,82 100,32%
Stravovani zaméstnanci 719000 721026,00 -2026( 100,28% 308000 308866 -866| 100,28%
Stravovani cizi stravnici 0 0,00 O | i 0 0 O| HittHHHHE
Akce 0 0,00 O | HiH I 0 0 O| HittHHHHH
Prondjem 0 0,00 O | Attt 0 0 O| HiHtHtH
Prodej zbozi 0 0,00 O | i 0 0 O| HittHHHHHH
Zmeéna stavu - zvirata 0 0,00 O | it 0 0 O| HittHHHHE
Ostatni vynosy 1030000 1031303,57 -1303,57| 100,13% 330000 330078,14 -78,14( 100,02%
Uroky 605000 605891,59 -891,59| 100,15% 294500 294559,13 -59,13( 100,02%
Ce rpani fonda (fin.dary,...) 282000 282399,00 -399( 100,14% 35500 35518,4 -18,4| 100,05%
Jiné vynosy,vécné dary 143000 143012,98 -12,98| 100,01% 0 0,61 -0,61| #itHttti
Prispévky a dotace 30557000 30558694,98 -1694,98| 100,01% | 12780000 12780067,88 -67,88| 100,00%
Pfispévek na pr. M&U 7540000 7540000,00 0| 100,00%| 2196000 2196000 0| 100,00%
Dotace z Kraje 1046000 1046000,00 0| 100,00% 509000 509000 Ol 100,00%
Dotace z Kraje z prostf. MPSV 21884000| 21884000,00 0| 100,00% | 10062000 10062000 0| 100,00%
Prostredky z up 0 0,00 O | #ittH#H##H I 0 0 O| HiHHHHHH#
Pfispévek na pr. obce 35000 35665,00 -665| 101,90% 0 0 O| HittHHHHHH
Cas.rozli$.transferd na DHM 52000 53029,98 -1029,98| 101,98% 13000 13067,88 -67,88| 100,52%
VYNOSY CELKEM 79661000 79746868,97| -136808,98| 100,11% | 38042000, 38071221,84| -29221,84| 100,08%
VYSLEDEK HOSPODARENI 0 243817,57 0 82637,71
VYSLEDEK HOSPODARENI VC. DC 262433,02
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DZR PS

VYNOSY Upr.R  |Skutet. Zbyva % plnéni |Upr.R  [Skute&. Zbyva % plnéni
Trzby socidlni a zdr. sluzby 18373000, 18417955,6 -44955,6( 100,24% | 4008000 4014964 -6964| 100,17%
Trzby DpS ubyt. a strava uZiv. | 7325000 7331407 -6407| 100,09% 0 0 O #uttitt
Trzby DpS péce 7531000 7536406 -5406| 100,07% 0 0 Of #tt##
Trzby fa sluzby 0 0 Of #unmtststst | 100000 102614 -2614| 102,61%
Trzby DpS pribuzni 48000 48838 -838| 101,75% 0 0 Of #Attn#
Trzby PS 0 0 Of #unntttitt | 3908000 3912350 -4350| 100,11%
Trzby denni stacionar 0 0 O| #tHttHtHH 0 0 O #H#titH
Trzby od zdr. Pojistoven 3469000 3501304,6| -32304,6| 100,93% 0 0 Of ittt
Stravovani zaméstnanci 284000 284226 -226| 100,08% 108000 108644 -644| 100,60%
Stravovani cizi stravnici 0 0 O #itHHIHH#H 0 0 O| #H#H###
Akce 0 0 O| HH##HIH#HE 0 0 O #i####H#
Prondjem 0 0 O #itHHIHH#H 0 0 O Hittiti
Prodej zbozi 0 0 O| HH#H#HIH#H I 0 0 O #######
Zména stavu - zvirata 0 0 O #itHHIHH#H 0 0 O| #H#H##H#
Ostatni vynosy 245000 245439,45 -439,45| 100,18% 434000 434622,77 -622,77| 100,14%
Uroky 210500{ 210958,44 -458,44| 100,22% 79000 79210,81 -210,81| 100,27%
(vlerpénl'fondﬁ (fin.dary,...) 34500 34480,6 19,4| 99,94% 212000 212400 -400( 100,19%
Jiné vynosy,vécné dary 0 0,41 -0,41| #iaH#H#HY 143000 143011,96 -11,96| 100,01%
Prispévky a dotace 9607000 9607711,94 -711,94| 100,01% | 6481000 6481915,16 -915,16| 100,01%
Pfispévek na pr. M&U 1424000 1424000 0| 100,00% | 3050000 3050000 0| 100,00%
Dotace z Kraje 364000 364000 0| 100,00% 137000 137000 0| 100,00%
Dotace z Kraje z prostf. MPSV | 7811000 7811000 0| 100,00% | 3228000 3228000 0| 100,00%
Prostredky z up 0 0 Of Attt 0 0 Of #rttnt
Prispévek na pr. obce 0 0 Of #unnttitht 35000 35665 -665| 101,90%
Cas.rozlis.transferti na DHM 8000 8711,94 -711,94| 108,90% 31000 31250,16 -250,16| 100,81%
VYNOSY CELKEM 28509000( 28555332,99| -46332,99| 100,16% | 11031000 11040145,93| -9145,93| 100,08%
VYSLEDEK HOSPODARENI 0| 81351,16 0 66496,52
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DS DC

VYNOSY Upr.R  [Skutet. Zbyvd |% plnéni |Upr.R  |PInéni

Trzby socidlni a zdr. sluzby 350000 350715 -715| 100,20% 0 O| #Hattint
Trzby DpS ubyt. a strava uZiv. 0 0 O HHHHHHHH 0 O | #Ht#tH
Trzby DpS péce 0 0 O| BHHHHH#E 0 O | #HtH#IH
Trzby fa sluzby 35000 35082 -82| 100,23% 0 O | #Httits
Trzby DpS pribuzni 0 0 O| B 0 O | #HtH#IH
Trzby PS 0 0 O| HittHHHH 0 O | #i#ttHY
Trzby denni stacionar 315000 315633 -633| 100,20% 0 O | #HtH#IH
Trzby od zdr. Pojistoven 0 0 O HHHHHHHH 0 O | #HtitH
Stravovani zaméstnanci 19000 19290 -290( 101,53% 0 O | #itttHy
Stravovani cizi stravnici 0 0 O| HittHttHtHt 69000 70490\ 102,16%
Akce 0 0 O| HitHHHHH# 0 O | #HHHIEH
Prondjem 0 0 O| HittHHHH 74000 74250\ 100,34%
Prodej zbozi 0 0 O| HitHHHHH# 0 O | #HHHIIH
Zména stavu - zvirata 0 0 O| HHtHHHH 0 O | #H#HHtH
Ostatni vynosy 21000 21163,21| -163,21| 100,78% 0 O| #iattint
Uroky 21000 21163,21| -163,21| 100,78% 0 O | #HHHH#IH
Cerpani fonda (fin.dary,...) 0 0 O| #it#HHH# 0 0| wtnttsnst
Jiné vynosy,vécné dary 0 0 O HHHHHHHHHH 0 O | #Httits
Prispévky a dotace 1689000 1689000 0 100,00% 0 O| #Hattiatt
Pfispévek na pr. M&U 870000 870000 0| 100,00% 0 O | #unttiyt
Dotace z Kraje 36000 36000 0| 100,00% 0 O | #HtH#IH
Dotace z Kraje z prostf. MPSV 783000 783000 0| 100,00% 0 O | #iHttAtY
Prostredky z up 0 0 O| Bt HHHH#? 0 O | #HtH#IH
Pfispévek na pr. obce 0 0 O HHHHHHHHH 0 O | #Httits
Cas.rozli$.transferti na DHM 0 0 O| BHHHHH#? 0 O | #HtH#IH
VYNOSY CELKEM 2079000( 2080168,21| -1168,21| 100,06%| 143000 144740 101,22%
VYSLEDEK HOSPODARENI 0| 13332,18 14000 18615,45
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6.2. NAKLADY

eV roce 2023 doslo k nariistu cen témér vsech vstupi.

e V disledku nadpriimérné teplého pocasi, doslo i pfes zvySeni cen k tispore nakladii na energie.

e Cerpani osobnich nakladii ovlivnila zvySend nemocnost zaméstnanci. Velky poéet dlouhodobych i kratkodobych pracovnich neschopnosti se projevilo ve
zvySeném Cerpani nahrad platu u vétSiny sluzeb a OON u pecovatelské sluzby.

e Ve sledovaném obdobi byly ¢erpany naklady na opravy a tidrzbu v celkové vysi 1846 tis. K¢, z toho mimoradné opravy ¢inily 1.203 tis. K¢. Byly provedeny
opravy nezbytné pro chod budovy — opravy vytahtl, vodovodniho potrubi, vymalba prostor v budové v Radétinské ulici i na PS, vyména obkladti v pradeln¢ a na
byté. Dale byla provedena oprava zafizeni pro hygienu klientt, elektrického invalidniho voziku, my¢ek nadobi, spordku, konvektomatu, nahiivaciho voziku a
chladiciho boxu v kuchyni, oprava pradelenského zafizeni. Probéhla vymeéna 4 ks francouzskych oken, oprava zaluzii v jideln€, vyména protipozarnich dveti,
oprava zarubni, vyména diezl a pakovych baterii v ordinaci a na sesterné, drzba zelen¢ na terase v 1. patfe. Za naklady na opravy vSech automobilli organizace
zaplatila 216 tis. K¢ (z toho 143 tis. K¢ bylo kryto pojistnym plnénim). Opravy vozidel PS ¢inily 202 tis. K& (z toho elektromobil 146 tis. K&, pfi¢emz 134 tis.
K¢ bylo hrazeno z pojistného plnéni). V prodejné obc¢erstveni bylo nutné provést vyménu prasklého okna a pracovni desky u kuchynské linky a prodejniho pultu.

e S clektromobilem bylo ve sledovaném obdobi ujeto 10232 km. Naklady na dobijeni vychazi piiblizné 22 tis. K¢, tzn. K¢ 2,13/km, u vozidel s naftovym pohonem
jsou naklady K¢ 2,75/km, z vozidel na benzin K¢ 2,34/km.

e S ohledem na nejasnou kone¢nou vysi dotaci z Kraje Vyso¢ina v pribéhu témér celého prvniho pololeti se organizace snazila pofizovat pouze nakupy
materialu a sluZzeb nezbytnych pro chod zarizeni. Rozbité a opotiebované vybaveni bylo nahrazovan novym (rychlovarné konvice, no¢ni stolek, skartovacka
na sesternu, skener do ordinace, z dtivodu dlouhodobé vysokych teplot v budové byly potizeny dalsi ventilatory Za téelem vyuzivani nového informaéniho
systému terénnimi sluzbami, byly vS§em pecovatelkam potizeny chytré mobilni telefony a zavedeny datové tarify. Po schvaleném dofinancovani v mésici ¢ervenci
a zafi 2023 organizace pfistoupila k dalsi obnové posSkozeného vybaveni — nakup nové najezdové rampy na terasu ve 3. patie, chladnicky, vaka ke zvedaku,
skartovacky, matrace, polohovaci kiesla, lis na znaceni pradla, odsavacka, ponorny mixér, prostéradla, povleceni, parni generatory na zehleni pradla. Doslo
k obnoveni zastaralé, nefunkéni vypocetni techniky — PC, notebooky, tiskarny, monitory. Z dtivodu zlepSeni prostiedi pii poskytovani aktiviza¢nich sluzeb a
Skolenich byly do t€locvicny a na chodbu v 5. patie nainstalovany rolety a zaluzie.



; Celkem DpS

NAKLADY Upr. R Skutet. Zbyva % plnéni |Upr. R Skutet. Zbyva % plnéni

Spotieba materidlu 9379000 9341269,40 37730,60 99,60% | 4632000, 4617407,26 14592,74| 99,68%
Potraviny 6677000 6668997,31 8002,69 99,88% | 3289000 3287625,06 1374,94( 99,96%
Spotieba energie 5450000 5433463,88 16536,12 99,70% | 2964000, 2956145,82 7854,18| 99,74%
Zbozi 0 0,00 0,00 | #t#t##HIH# 0 0,00 0,00 HitHHH#H
Opravy a udrzovani, revize 1852000 1824156,78 27843,22 98,50% 925000 921433,99 3566,01| 99,61%
Cestovné 23000 21949,00 1051,00 95,43% 5000 4796,50 203,50 95,93%
Naklady na reprezentaci 15000 14981,00 19,00 99,87% 5000 4981,80 18,20 99,64%
Ostatni sluzby 2370000 2333304,76 36695,24 98,45% ( 1191000, 1177009,50 13990,50/ 98,83%
Mzdové ndaklady 42339000 42334342,00 4658 99,99% | 20100000 20098066 1934| 99,99%
Zakonné soc. poj. 13765000 13758683,00 6317 99,95% | 6583000 6579831,4 3168,6| 99,95%
Ostatni soc. poj.-uraz 172000 169458,00 2542 98,52% 81000 80360 640, 99,21%
Zakonné soc. N 1595000 1583660,54 11339,46 99,29% 763000 759904,26 3095,74| 99,59%
Ostatni dané a popl.(Mé U ,RA, TV 30000 26980,00 3020 89,93% 14000 13100 900 93,57%
Jiné ostatni N 411000 407742,02 3257,98 99,21% 89000 87775,51 1224,49( 98,62%
Odpisy 894000 892858,00 1142 99,87% 270000 269799,6 200,4| 99,93%
Naklady z DDM 1247000 1244679,86 2320,14 99,81% 363000 361810,03 1189,97| 99,67%
Dan z pfijma 119000 115523,16 3476,84 97,08% 57000 56162,46 837,54 98,53%
NAKLADY CELKEM 79661000 79503051,40 157948,60 99,80% | 38042000| 37988584,13 53415,87| 99,86%

24




DZR PS
NAKLADY Upr.R  [Skuteé. Zbyva % plnéni |Upr.R  |Skute&. Zbyva % plnéni
Spotifeba materidlu 3161000( 3152906,32 8093,68| 99,74% | 1482500 1469920,83 12579,17| 99,15%
Potraviny 2183000 2182090,05 909,95 99,96% | 1130000 1124831,21 5168,79| 99,54%
Spotieba energie 1955000| 1950187,37 4812,63( 99,75% 466500 464765,08 1734,92| 99,63%
Zboii 0 0,00 O, 00| At iH## 0 0,00 0,00 ##H####
Opravy a udrzovani, revize 684000 681126,66 2873,34| 99,58% 243000 221596,13 21403,87| 91,19%
Cestovné 8000 7740,50 259,50( 96,76% 7500 7241,50 258,50 96,55%
Naklady na reprezentaci 5000 4999,20 0,80 99,98% 3000 3000,00 0,00| 100,00%
Ostatni sluzby 796000, 787581,71 8418,29| 98,94% 343000 331894,96 11105,04| 96,76%
Mzdové ndaklady 15417000 15415568 1432 99,99%| 5463000 5462223 777| 99,99%
Zakonné soc. poj. 4963000, 4961432,6 1567,4| 99,97%| 1776000 1774491 1509| 99,92%
Ostatni soc. poj. 63000 62112 888| 98,59% 22000 21449 551| 97,50%
Zakonné soc. N 562000 559426,33 2573,67| 99,54% 228000 223458,85 4541,15| 98,01%
Ostatni dané a popl (Mélj ,RA, 8000 7260 740| 90,75% 5000 4460 540| 89,20%
Jiné ostatni N 46000 44325,65 1674,35| 96,36% 274500 274192,38 307,62 99,89%
Odpisy 185000 184576,4 423,6| 99,77% 439000 438482 518| 99,88%
Naklady z DDM 615000 614516,48 483,52 99,92% 262000 261371,74 628,26 99,76%
Dan z pfijma 41000 40222,61 777,39 98,10% 16000 15102,94 897,06| 94,39%
NAKLADY CELKEM 28509000 28473981,83( 35018,17| 99,88% | 11031000 10973649,41 57350,59| 99,48%
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1%

DS DC

NAKLADY Upr.R  [Skuteé. Zbyvd |% plnéni [Upr.R  |Skutec.

Spotifeba materidlu 103500( 101034,99| 2465,01| 97,62% 26800 25998,06| 97,01%
Potraviny 75000 74450,99| 549,01 99,27%| 25000| 24470,40| 97,88%
Spotieba energie 64500 62365,61| 2134,39| 96,69% 27000 26311,38| 97,45%
Zbozi 0 0,00 0,00 | HHHiHiH# 0 0,00 | #####HE
Opravy a udrzovani, revize 0 0,00 0,00 HitHHiH#H 22000| 21758,00| 98,90%
Cestovné 2500 2170,50, 329,50 86,82% 0 0,00 | ##uiitt
Naklady na reprezentaci 2000 2000,00 0,00| 100,00% 0 0,00 | ##t#HHHt
Ostatni sluzby 40000 36818,59| 3181,41| 92,05% 8000 7529,28| 94,12%
Mzdové ndaklady 1359000 1358485 515| 99,96% 33000 32443 98,31%
Zakonné soc. poj. 443000 442928 72| 99,98%| 11000 11066 | 100,60%
Ostatni soc. poj. 6000 5537 463| 92,28% 200 171| 85,50%
Zakonné soc. N 42000 40871,1| 1128,9| 97,31% 800 722| 90,25%
Ostatni dané a popl.(M&éU,RA,TV) 3000 2160 840| 72,00% 0 O | #rtitiH
Jiné ostatni N 1500 1448,48 51,52 96,57% 100 58,85 58,85%
Odpisy 0 0 O| HitHHHHH# 0 0| #HtH#IH
Naklady z DDM 7000 6981,61 18,39 99,74% 100 66,98| 66,98%
Dan z pfijma 5000 4035,15( 964,85 80,70% 0 O| ZAttiatt
NAKLADY CELKEM 2079000( 2066836,03 12164| 99,41%| 129000 126124,55| 97,77%
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6.3. INVESTICE
V roce 2023 organizace potidila:

e Polohovaci lazko K¢ 40.250,00
e Zvedak Mover pro pobytové sluzby K¢ 94.060,00
e Zvedak Smart pro PS Ké 92.795,00
e Hygienicka zidle pro PS K¢ 254.797,00

e Automobil Skoda Fabia pro pobyt. sluzby K¢ 458.590,25
Z fondu investic byla béhem sledovaného obdobi uhrazena projektova dokumentace smyslové zahrady pro DZR za K¢ 121.000,-.

Zdrojem fondu investic ve vysi K¢ 211.900,- se staly prosttedky ziskané z prodeje vozu VW, ktery pouzivala PS.

6.4. FINANCNI VYPORADANI ORGANIZACE

Hospodareni DpSP v roce 2023

Hlavni ¢innost Dopl. ¢innost Celkem
Naklady celkem: K¢ 79.503.051,40 K¢ 126.124,55 K¢ 79.629.175,95
Vynosy celkem: K¢ 79.746.868,97 K¢ 144.740,00 K¢ 79.891.608,97
Vysledek hospodaieni po zdanéni: K¢ 262.433,02
Navrh na vyporadani vysledku hospodafeni
Tvorba rezervniho fondu K¢ 212.433,02
Tvorba fondu odmén K¢ 50.000,00
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7. PODEKOVANI DARCUM A PRIZNIVCUM

Rada bych touto cestou podékovala v§em nasim darciim a prizniveim. V roce 2023 jste nam darovali celkem 78 930 K¢.

Vsechny tyto penézité i vécné dary byly nebo budou v pfistim roce vyuzity na zkvalitnéni péce a celkové i Zivota naSich klientii. Zatim jsme zakoupili hlavné pomucky
na volnocasové aktivity.

Jsme radi zejména za dary, které¢ ndm vénujete, protoze vnimate z nasi strany kvalitni péci o vaSe blizké. Jmenovité bych pod€kovat panu Petru Matejt za dar ve vysi
20 000 K¢ a pani Jaroslaveé Pernicové, ktera nam spolecné se svoji rodinou, panem Zdeitkem Pernicou a manzeli Novakovymi, vénovala také ¢astku 20 000. Velmi si

vazime Vasi ptizné€. Ostatni darci si nepfali byt jmenovani, nicméné nase podekovani patii i jim.

Nemalou radost nam déla i projekt Jeziskova vnoucata zaméfen na seniory, které nemaji zadnou rodinu. Dékujeme tak do Brna pani Pauliné Slovakové za vanocni darek
pro jednu z nasich klientek.

Ocefiujeme i zajem ze strany nasich obchodnich partneri ¢i dobrovolnych sdruzeni. V leto$nim roce jsme tak ziskali dar ve vysi 5 000 K¢ od firmy DMA a dar ve vysi
13 930 od Ceského svazu zen. I Vam dékujeme za Vasi prizei.

Mgr. Bc. Petra Bruknerovd, DiS.

Feditelka Domova pro seniory Pelhiimov
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